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Vorbemerkung

Der Vorstand und der Aufsichisrat der STO Aktiengesellschaft haben beschlossen, der
am 12.06.2013 statifindenden ordentlichen Hauptversammlung der STO Aktiengesell-
schaft den Formwechsel der Gesellschaft von der Rechtsform der Aktiengesellschaft in
die Rechtsform der Kommanditgesellschaft auf Aktien nach den Bestimmungen des
Umwandlungsgesetzes vorzuschlagen.

Der Vorstand der STO Aktiengeselischaft hat diesen Umwandiungsbericht gem. § 192
UmwG erstellt. Dieser Umwandiungsbericht begriindet und erlautert die rechtlichen
und wirtschaftlichen Aspekte der Umwandiung sowie die Auswirkungen, die der Uber-
gang von der Rechtsform der Aktiengesellschaft in die Rechtsform der Kommanditge-
sellschaft auf Aktien flr die Aktiondre und Arbeitnehmer der Gesellschaft haben wird.

Die STO Aktiengesellschaft und der STO-Konzern

Die STO Aktiengesellschaft ist die operativ titige Obergesellschaft der STO-
Konzerngesellschaften. Die STO Aktiengesellschaft und die mit ihr verbundenen Un-
ternehmen werden in diesem Umwandlungsbericht nachfolgend auch als STO-Konzern
bezeichnet.

. Allgemeine Informationen
1.  Unternehmensgeschichte

Die Geschichte des STO-Konzerns begann 1955 in Stlihlingen mit der
Grindung der Ispo-Putz KG durch Fritz Stotmeister.

Die von Fritz Stotmeister gegriindete Gesellschaft widmete sich zunéchst
als eines der ersten Unternehmen der Herstellung organisch gebundener
Putze. Das Unternehmen entwickelte sich auBergewdhnlich erfolgreich und
begrindete im Jahre 1961 die erste Zweigniederlassung in Markgréningen.
Bereits ab dem Jahre 1966 widmete sich das Unternehmen der Herstellung
und dem Vertrieb von Warmedammverbundsystemen. Die Internationalisie-
rung setzte mit der ersten Auslandsgesellschaft 1972 in der Schweiz ein.
Zwischenzeitlich ist der Konzern weltumspannend téatig.

Im Jahre 1988 wurde das Unternehmen in eine Aktiengesellschaft unter der
Bezeichnung STO Aktiengesellschaft umgewandeit, Im Rahmen dieser Ak-
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tiengesellschaft wurden saémitliche Tochtergesellschaften zusammenge-
fasst.

Im Laufe des Jahres 1992 erfolgte im Rahmen einer Kapitalerhohung unter
Ausgabe von Vorzugsaktien der Gang an die Bérse.

Bereits zu Beginn ihrer Tatigkeit verfolgte die Gesellschaft ein Vertriebs-
modell, das den Fachanwender in das Zentrum der Vertriebsaktivitat stellt.

Bis zum heutigen Tag ist die Familie Stotmeister wesentlich in der STO Ak-
tiengesellschaft engagiert und stellt mit dem Vorsitzenden des Vorstands
Jochen Stotmeister und dessen Stellvertreter und Vorstand Technik Gerd
Stotmeister zwei der vier Vorstandsmitglieder.

Geschiftsbereiche und Markte der STO Aktiengesellschaft
a) Produktsegmente

Der STO-Konzern und die STO Aktiengeselischaft widmen sich inter-
national bzw. national der Herstellung und Vermarktung von Produk-
ten und Systemen fir Gebdudebeschichtungen.

Das Geschaft ist in drei wesentliche Segmente und ein Erganzungs-
segment eingetaeit:

- Im Segment Fassadensysteme sind insbesondere Warme-
ddmm-Verbundsysteme (WDVS) sowie vorgehdngte Fassa-
densysteme geblindeit. Auf dieses Segment entfiel im Ge-
schéftsjahr 2012 ein Umsatzvolumen in Héhe von EUR 566.,6
Mio.; dies entspricht ca. 49,6 % des Gesamtkonzernumsatizes.

- Ein weiteres Segment ist das Segment Fassadenbeschichtun-
gen, dem insbesondere Putz- und Anstrichsysteme fiir den Au-
Renbereich zugeordnet sind. Fassadenbeschichtungen trugen
mit EUR 280,0 Mio. ca. 24,5 % zum Konzernumsatz im Ge-
schaftsjahr 2012 bei.

- Das Segment Innenraum beinhaltet fir Wohn- und Blrordume
optimierte Putz- und Anstrichsysteme, dekorative Raumbe-
schichtungen sowie Akustiksysteme zur Raumschaliregulie-
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rung; dieses Segment erzielte EUR 150,6 Mio. Umsatz im Ge-
schéftsjahr 2012 und damit ca. 13,2 % des Konzernumsatzes.

- Dariiber hinaus bietet der STO-Konzern unter anderem hoch-
wertige Bodenbeschichtungen und Produkte im Bereich der
Betoninstandsetzung an.

Die STO-Produkte werden sowohi in Neubauprojekien als auch bei
der Sanierung bestehender Gebdude verwendet. Durch ihre Produkte
und die darauf bezogenen Disenstleistungen trégt der STO-Konzern
im In- und Ausland nicht nur zu einer nachhaltigen Verbesserung von
Gebéuden und deren klimatischen Auswirkungen bei, sondern schaift
insbesondere bei den Fachanwendern ein breites Verstdndnis um-
weltorientierten und nachhaitigen Bauens. Auch bei der Herstellung
seiner Produkte verfolgt der STO-Konzern eine Nachhaltigkeitsstra-
tegie, ganz im Zeichen der Corporate Social Responsibility.

Geschéifts- und Vertriebsmodell

Von Anfang an hat sich die STO Aktiengesellschaft zur Sicherung ei-
ner auflerordentlich hohen Qualitat auf ein Vertriebsmodell fokussiert,
das den Fachanwender in den Mittelpunkt stellt. Die hohen Qualitéts-
anforderungen der vom STO-Konzern angebotenen Produkte und
Systeme erfordern bei der Anwendung hohes technologisches Know-
how und die Erbringung umfassender ergénzender Dienstieistungen.
Das Vertriebssystem folgt diesen Anforderungen, so dass sich der
STO-Konzern in erster Linie an professionelle Verarbeiter wie Maler,
Stuckateure und Bauunternehmen sowie Architekten und Planungs-
bliros wendet. Diese Zielgruppen werden (ber ein Direktvertriebssys-
tem vor Ort beireut, in Deutschland, als dem nach wie vor wichtigsten
Einzelmarkt, nahezu flaichendeckend. Vom Kerngeschaft abgegrenz-
te Produkte werden unter verschiedenen Marken {iber den zweiten
Vertriebskanal Grof- und Fachhande! vertrieben.

Teil der Vertriebs- und Leistungsstrategie ist eine systematische Er-
weiterung der Produkipalette um innovative Damm- und Beschich-
tungsmaterialien und umfangreiche Designdienstieistungen. Die vom
STO-Konzern angebotenen Produkt- und Dienstleistungsbausteine
sind Basis der Gruppenkompetenz rund um die Gebdudefassade.
STO bietet ihren Kunden im Fassadenbereich alles aus einer Hand
und erlaubt den Bauherren ein Hochstmafl an individueller Gestal-
tungsfreiheit. Die einzelnen Leistungskomponenten sind exakt aufei-
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nander abgestimmt, und erméglichen dadurch eine hohe Verarbei-
tungseffizienz. ,STO" ist dadurch eine der bekanntesten Produktmar-
ken der Branche.

c) Markte

Der STO-Konzern hat frihzeitig damit begonnen, sein Geschaftsmo-
dell auf andere Lander zu (bertragen und systematisch die Erschiie-
fung von Auslandsmarkten vorangetrieben. Der STO-Konzern ist in
29 Landern mit eigenen Tochtergesellschaften bzw. Betriebsstitten
am Markt aktiv. Darliber hinaus bestehen Lieferbeziehungen zu Ver-
triebspartnern in zahlreichen weiteren Staaten. Der geschiftliche
Schwerpunkt liegt derzeit in Europa. Zunehmend an Bedeutung ge-
winnt die intensive Bearbeitung der asiatischen Mérkie - insbesonde-
re von China. Mittelfristig beabsichtigt STO Uber das in den USA an-
gesiedelte Subzentrum ,The Americas® auch das Engagement in
Stdamerika auszubauen.

Regional setzt sich der Umsatz des STO-Konzerns wie folgt zusam-
men: Der Umsatz in Westeuropa mit Dritten betrug im Geschaftsjahr
2012 EUR 899,4 Mio. In Nord- und Osteuropa betrug der Umsatz mit
Dritten EUR 117,3 Mio. und in Amerika und Asien EUR 125,1 Mio.

Beteiligungen und Konzernstruktur

Obergeselischaft des Konzerns ist die Sto Aktiengesellschaft mit Sitz in Stihlin-
gen. Diese nimmt Holdingfunktionen wahr und ist gleichzeitig flir das operative
Inlandsgeschaft mit Fassadensystemen und -beschichtungen sowie Innenraum-
produkten zusténdig. Die Innolation GmbH, Lauingen, produziert Dammstoffe
und forscht im Bereich innovativer Dammtechnologien. Bei der StoVerotec
GmbH, Lauingen, werden im Auftrag der anderen Sto-Gesellschaften Vorhang-
und Akustiksysteme sowie Dekoprofile gefertigt. Kiinftig wird das Unternehmen
seine Produkte und Leistungen im Rahmen unserer Diversifikationsstrategie ver-
starkt auch an externe Industriekunden verauf3ern. Die StoCretec GmbH, Kriftel,
zeichnet innerhalb der Unternehmensgruppe flir die Bereiche Bodenbeschich-
tung und Betoninstandsetzung verantwortlich. Die Slidwest Lacke + Farben
GmbH & Co. KG, Bohl-lggelheim, ist der Lack-Spezialist innerhalb des Konzerns.
Die Gesellschaft arbeitet insbesondere mit Handelsunternehmen zusammen,
tragt durch das grole Know-how aber auch flihrend zur Lack-Kompetenz des
gesamten Konzerns bei.



Das Auslandsgeschaft wird zum grofiten Teil von operativ eigensténdigen Lén-

dergesellschaften wahrgenommen, wobei das jeweilige Produktspektrum sich an
den lokalen Gegebenheiten und Besonderhsiten ausrichtet. Die Produkte werden

entweder vor Ort selbst produziert oder (iber den Konzernverbund bezogen.

Die STO-Konzerngesellschaften im Inland und Ausland gliedern sich wie folgt:

1. Inland
Name Sitz direkt oder indirekt
gehaltener Kapi-
taianteil in %

StoVerotec GmbH Lauingen 100
StoCretec GmbH Kriftel 100
Gefro Verwaltungs-GmbH & Co. | Stihiingen 100

KG

Sltdwest Lacke + Farben GmbH Bohl-iggelheim 100

& Co. KG

Sldwest Lacke + Farben Verwal- | Bohl-lggelheim 100
tungs-GmbH

Malfa Farben GmbH Freiburg 100
Hemm Stone GmbH Kirchheim 100
Innolation GmbH Lauingen 100
Inotec GmbH Waldshut-Tiengen 45

WT Gebdudemanagement GmbH | Stiihlingen 100
STO SMEE Beteiligungs GmbH Stiihlingen 100
Natursteinindustrie Johann Eichstait 100
Neumeyer & Brigl GmbH & Co.

KG

Neumeyer & Brigl GmbH Eichstatt 100
JMA Jura Marmor Abbau GmbH Eichstatt 50

& Co. KG

JMA Jura Marmor Abbau GmbH | Eichstatt 50
Verwaltungsgesellschaft

JMS Jura-Marble Supplier's — Eichstatt 14,3

Jura Marmor Vertriebs Corpora-
tion m.b.H.




2. Ausland
Name Sitz direkt oder indirekt
gehaltener Kapital-
anteil in %
STO Ges.m.b.H. Villach/Osterreich 100
STO S.AS. Bezons/Frankreich 100
Beissier S.A.S. La Chapelle la Rei- 100
ne/Frankreich
Innolation S.A.S. La Chapelle la Reine / 100
Frankreich
Beissier S.A.U. Errenteria / Spanien 100
STO SDF bérica S.L.U. Matardé / Spanien 100
STO Isoned B.V. Tiel / Niederlande 100
STON.V. Asse / Belgien 100
STO ltalia Sri Empoli / italien 52
STOMIX Slovenskao s.r.o. Zvolen / Siowakei 100
STO Finexter OY Vantaa / Finnland 100
STO Scandinavia AB Link&ping / Schweden 100
STO Danmark A/S Hvidovre / Danemark 100
STO Norge AS Oslo / Norwegen 100
STO - ispo Sp. z 0.0. Warschau / Polen 100
STO Epitdanyag Kft. Dunaharaszti / Ungamn 100
STO s.r.o. Dobfejovice / Tschechi- 100
sche Republik
STOMIX spol s.r.0. Skorosice / Tschechi- 100
sche Republik
STO AG Niederglatt / Schweiz 100
STO Lid. Paisley / Grofibritannien 100
000 STO Moskau / Russland 100
000 STOMIX Orel Orel / Russland 100
000 STOMIX Export Orel / Russland 100
STO Corp. Atlanta f USA 100
Industrial y Comercial STO Santiago de Chile / Chile 60
Chile Ltda.
STO Corp. Chile Ltda. Santiago de Chile / Chile 100
STO Colombia S.A.S. Bogota D.C. / Kolumbien 100
STO Mexico S de RL de CV Monterrey / Mexiko 100
STO Corp. Latin America Inc. Panama / Panama 100
Shanghai STO Ltd. Shanghai / China 100




"I-

- 10 -

Langfang STO Building Material | Langfang / China 100
Co. Ltd.

Wuhan STO Building Material Wuhan / China 100
Co. Ltd.

Sto Yapi Sistemleri Sanayi ve Istanbul / Turkei 100
Ticaret A.S.

STO SEA Pte. Lid. Singapur / Singapur 100
STO SEA Sdn. Bhd. Masai / Malaysia 100

Wirtschaftliche Rahmenhedingungen und wesentliche Kennzahlen

1.  Wirtschaftliche Rahmenbedingungen

Die Weliwirtschaft hat 2012 wieder an Schwung verloren: Das globale
Wachstum betrug nach Angaben des IWF (Internationaler Wahrungsfonds)
rund 3,2 % nach 3,8 % im Vorjahr. Wesentliche Griinde waren die Staats-
schuldenkrise in der Eurozone, bei deren Lésung sich erst im zweiten Halb-
jahr nennenswerte Fortschritte zeigten, und die Uber weite Strecken verhal-
tene Entwicklung der US-Wirtschaft. Diese Faktoren beeintrachtigten zu-
nehmend auch die bislang hohe Dynamik in den Schwellen- und Entwick-
lungslandern, die laut IWF in der Summe nur noch um etwa 5,1 % zuleg-
ten. 2011 standen hier 6,3 % zu Buche. Das ohnehin schon langsamere
Expansionstempo in den Industrienationen nahm vor diesem Hintergrund
weiter von 1,6 % auf 1,3 % ab. Besonders schwach war der Verlauf in der
Eurozone, deren Wirtschaftsleistung 2012 sogar um 0,4 % schrumpfte.

Die Sto Akliengesellschaft erhfhte ihren Konzernumsatz 2012 um 3,2 %
auf 1.141,7 Mio. EUR und blieb damit noch anndhernd im Rahmen der
Prognosen. Der Auslandsumsatz stieg trotz deutlich unterschiedlicher regi-
onaler Bedingungen um 6,9 % auf 17,0 Mio. EUR. Der Inlandsumsatz ver-
ringerte sich vor allem entkonsolidierungsbedingt um 0,9 % auf 524,7 Mio.
EUR. Allerdings liet auch die bislang hohe Dynamik im deutschen Fassa-
dengeschéft spirbar nach.

Dem moderaten Umsatzwachstum standen {iberproportionale Kostenstei-
gerungen beispielsweise in den Bereichen Absatz, Personal, Energie und
Instandhaltung gegeniiber. Bei der Materialbeschaffung blieben die erwar-
teten Erhdhungen aufgrund von im zweiten Halbjahr teilweise nachgeben-
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den Rohstoffpreisnotierungen dagegen aus. Daher fiel auch der Riickgang
beim Ergebnis der betrieblichen Tatigkeit EBIT mit -8,8 % auf 95,3 Mio.
EUR niedriger aus als angenommen. Der Konzernjahresiiberschuss belief
sich auf 65,4 Mio. EUR nach 70,3 Mio. EUR.

Trotz des geringeren Ergebnisses blieb die Finanz- und Vermdgenslage
des Sto-Konzerns duRerst stabil, Die Eigenkapitalquote lag Ende Dezem-
ber 2012 bei 65,6 % nach 63,6 % am Vorjahresstichtag. Der Bestand an li-
quiden Mitteln betrug 94,8 Mio. EUR. Das Netto-Finanzguthaben nach Be-
rlicksichtigung der Finanzschuiden belief sich auf 78,2 Mio. EUR. Der
Cashfiow aus laufender Geschéftstétigkeit lag bei 71,8 Mio. EUR.

Die Rahmenbedingungen fr die Weltwirtschaft werden sich 2013 nach An-
sicht des IWF allméhlich verbessern: Der Wahrungsfonds geht fir das lau-
fende Jahr von einer Wachstumsbeschleunigung aus, die aber mit einem
globalen Plus von etwa 3,5 % noch verhalten ausfallen diirfte. Ein Grund
dafiir sind die immer noch ungiinstigen Aussichten fiir die Eurozone, deren
Wirtschaftsleistung erneut um rund 0,2 % zurlickgeht. Fir die US-
amerikanische Wirtschaft wird mit der prognostizierten Zuwachsrate von
2,0 % ebenfalls noch kein nachhaltiger Durchbruch erwartet. Daher bleibt
die Wachstumsdynamik der Industrienationen insgesamt mit ca. 1,4 % eher
schwach. Optimistischer sind die Vorhersagen fir die Schwellenlander, die
nach der Abkihlung 2012 ab dem laufenden Jahr mit einem Plus von etwa
5,5 % wieder deutlicher zulegen sollten. Hier diirfte China mit 8,2 %
Wachstum wieder an erster Stelle stehen,

Der IWF weist in seinem Ausblick erneut auf die immer noch bestehenden
Risiken hin, die zu einer unginstigeren Entwicklung flihren konnten als
prognostiziert. Gefahren werden vor allem darin gesehen, dass die Politik
in der Eurozone in ihren Anstrengungen zur Losung der Staatsschuldenkri-
se wieder nachldsst und in den USA keine angemessene Lésung fiir das
Haushaltsdilemma gefunden werden kann.

Auch fiir die deutsche Wirtschaft erwartet die Mehrzah! der Forschungsin-
stitute ein im Vergleich zu 2012 schwierigeres Jahr, ohne dass allerdings
eine Rezession zu beflirchten ist. Die Bundesregierung geht im Jahreswirt-
schafisbericht 2013 davon aus, dass die Schwachephase des Winterhalb-
jahres sukzessive Uberwunden werden kann und die Wirtschaft allmahlich
wieder Tritt fasst. Fur 2013 rechnet sie insgesamt mit einem Wachstum von
0,4 %, und 2014 wird die Konjunktur ihrer Meinung nach weiter anziehen.
Der Arbeitsmarkt sollte sich auf dem erreichten Rekordniveau stabil zeigen.
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Fiir den Sto-Konzern rechnen wir im Geschaéfisjahr 2013 mit einem lsichten
Umsatzzuwachs von etwa 2 % auf rund 1.165 Mio. EUR. Neben der insge-
samt moderaten Eniwicklung in den einzelnen Segmenten haben wir bei
dieser Prognose ber{icksichtigt, dass es 2013 aufgrund eines in der Ten-
denz stéarkeren Euro voraussichtlich keine wesentlichen positiven Wechsel-
kurseffekte mehr geben wird. AuRerdem fiel der Start in die laufende Be-
richtsperiode witterungsbedingt schwach aus.

Die aktuelle Diskussion {iber die tkologischen Folgewirkungen und Brand-
risiken von Fassadensystemen sowie (iber die Baukuitur verunsichern zu-
nehmend potentielle Bauherren sowie unsere Stakeholder. Insbesondere
wurden offizielle Studien, wie von Prognos und dena, in deren inhaltlichen
Aussagen durch Medienvertreter unterschiedlich interpretiert und plakativ
die resultierenden kontroversen Diskussionsinhalte wiederholt akzentuiert.
Die konkreten negativen Auswirkungen auf den Absatz von Sto kdnnen
aber derzeit noch nicht eingeschatzt werden.

Solite die weltweite Konjunktur 2013 starker anspringen als bislang von den
Forschungsinstituten prognostiziert, wird die Nachfrage nach Rohstoffen
uberproportional zulegen und voraussichtlich wieder zu deutlicheren Preis-
steigerungen flihren. Aus heutiger Sicht ist unklar,'ob_ diese Kosteneffekte
durch eine héhere Nachfrage nach Bauleistungen ausgeglichen werden
kénnen,

Ein weiterer Unsicherheitsfaktor bieibt die Witterungsabhéngigkeit der Bau-
branche. Trotz des erzielten technischen Fortschritts kénnen extreme Wet-
terverhdltnisse noch immer zu starken Beeintrachtigungen der Bautétigkei-
ten fGhren. Die Wahrscheinlichkeit fiir das Eintreten solcher Wetterereig-
nisse kdnnte mit der prognostizierten Klimaerwirmung in den kommenden
Jahren weiter zunehmen.

Beim operativen Konzernergebnis EBIT ist von einem weiteren Riickgang
auszugehen, da die wesentlichen Kostenpositionen aus heutiger Sicht er-
neut starker steigen werden als das Geschéftsvolumen.
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2. Kennzahlen des STO-Konzerns fiir die Geschiftsjahre 2010 bis 2012

(IFRS)

2010 2011 2012
Umsatz in Mio. Euro 986,0 1.106,8 | 1.141,7
EBITDA in Mio. Euro 110,8 134,2 121,1
EBIT (Operatives Ergebnis) in Mio. Euro 85,6 104,5 95,3
EAT (Jahresiiberschuss} in Mio. Euro 58,5 70,3 65,4
Zahl der Mitarbeiter zum Jahresende 4,249 4.695 4.689
I(Eiashﬂow aus laufender Tatigkeit in Mio. 93.0 92.7 71.8

uro

3. Wesentliche Kennzahlen des STO-Konzerns in den Geschaftssegmen-
ten fiir die Geschéftsjahre 2010 bis 2012 (IFRS})

2010 2011 2012
Umsatz Fassadensysteme in Mio. Euro 513,7 557,2 566,6
Umsatz Fassadenbeschichtungen in Mio.
Euro 215,3 255,2 280,0
Umsatz Innenraumprodukte in Mio. Euro 133,7 145,0 160,6
Umsatz Gibrige Geschéftsfelder, insbe-
sondere Bodenbeschichtung und Beton- 123,3 149,4 144,5
instandsetzung in Mio. Euro

4, Wesentliche Kennzahlen der STO
schéftsjahre 2010 bis 2012 (HGB)

Aktiengesellschaft fiir die Ge-

2010 2011 2012
Umsatz in Mio. Euro 540,5 586.8 587.9
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstéi- 79 1 833 28.9
tigkeit (EGG) in Mio. Euro ’ ’ '
Jahresiiberschuss in Mio. EUR 51,1 65,4 62,9
Zahl der Mitarbeiter zum Jahresende 1.997 2.057 2.100
Cashflow aus laufender Tatigkeit in Mio.
EUR 84,8 70,8 63,6
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Grundkapital und Aktionére

1.

Grundkapital und Borsennotierung

Das Grundkapital der Gesellschaft betragt EUR 17.556.480,00. Es ist ein-
geteilt in Stlick 4.320.000 Stammaktien (ISIN DE0007274102 / WKN 727
410} und Stlick 2.538.000 Vorzugsaktien (ISIN DEO007274136 / WKN 727
413) ohne Stimmrecht. Die Stammaktien lauten auf den Namen. Die Vor-
zugsaktien ohne Stimmrecht lauten auf den Inhaber.

Die Vorzugsaktien der Gesellschaft sind an den Wertpapierborsen am Re-
gulierten Markt in Frankfurt am Main (General Standard) und an der Baden-
Wiirttembergischen Wertpapierbdrse in Stutigart notiert. Dartiber hinaus
werden die Aktien auch im elektronischen Handeissystem XETRA sowie im
Freiverkehr der Bérsen in Berlin, Disseldorf und Minchen gehandelt.

Aktionare

Von den Stlick 2.538.000 Vorzugsaktien befanden sich Ende Dezember
2012 geschatzt ca. 50 % in der Hand von institutionellen Investoren; die
restlichen Vorzugsaktien waren breit gestreut.

Von den Stiick 4.320.000 Stammaktien hélt die Stotmeister Beteiligungs
GmbH Stlick 3.887.996 Stammaktien; die restlichen Stiick 432.000
Stammaktien werden von der STO Aktiengesellschaft gehalten. In der
Stotmeister Beteiligungs GmbH sind die Familienstdmme der Familie Stot-
meister zusammengefasst.

Gesellschaftsrechtliche Verhaltnisse

Sitz, Geschiftsjahr und Unternehmensgegenstand

Die STO Aktiengeselischaft ist eine Akfiengesellschaff nach deutschem
Recht, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Freiburg zu
HRB 620675.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Stiihlingen, die Geschéftsanschrift lautet Eh-
renbachstrafle 1, 79780 Stihlingen.
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Das Geschéftsjahr der STO Aktiengesellschaft ist das Kalenderjahr.

Gegenstand des Unternehmens ist die Herstellung und Vermarkiung von
Produkten, Komponenten und/oder funktionalen Systemen, energetischer
oder anderer Art, die in und an Bauwerken zum Einsatz kommen und aus
Werkstoffkomponenten und/oder Beschichtungen bestehen; Dienstleistun-
gen zur Werterhaltung von Bauwerken sind integraler Bestandteil der Un-
ternehmensleistung.

Gem. § 2 Abs. 2 ihrer Satzung ist die Gesellschaft berechtigt, alle Geschéf-
te zu tdtigen und Mafinahmen zu ergreifen, die fur den Gegenstand des
Unternshmens notwendig oder méglich sind. Sie ist auflerdem befugt, Un-
ternehmen gleicher oder verwandter Art zu griinden, zu erwerben oder sich
an solchen zu beteiligen. Die Beteiligung an anderen Unternehmen ist auch
zuldssig, wenn diese aufterhalb des Gegenstandes des Unternehmens ta-
tig sind.

Organe der Gesellschaft

Die Organe der STO Aktiengesellschaft sind der Vorstand, der Aufsichtsrat
und die Hauptversammiung. Die Kompetenzen dieser Organe sind im Akti-
engesetz, der Satzung der STO Akliengesellschaft sowie in den Ge-
schéftsordnungen des Vorstands und des Aufsichtsrats geregelt.

Entsprechend § 8 der Satzung der STO Aktiengesellschaft wird diese
grundsétzlich durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmit-
glied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten. Der Aufsichtsrat
kann einem Mitglied des Vorstandes die Befugnis zur Alleinvertretung ertei-
len.

a) Vorstand
Der Vorstand der STO Aktiengesellschaft vertritt die Gesellschaft ge-

genlber Dritten. Gem. § 5 Abs. 1 der Satzung der STO Aktiengesell-
schaft besteht der Vorstand aus mindestens drei Personen.
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Folgende Personen sind Vorstandsmitglieder der STO Aktiengesell-
schaft:

- Herr Jochen Stotmeister, Dipl.-Betriebswirt (FH); Vorsitzender
des Vorsiands,

- Herr Gerd Stotmeister, Dipl.-lng. (FH); stellveriretender Vorsit-
zender des Vorstands und Vorstand Technik,

- Herr Rolf Wohrle, Dipl.-Betriebswirt (BA); Vorstand Finanzen,

- Herr Rainer Huttenberger, Dipl.-Betriebswirt (FH); Vorstand
Marketing und Vertrieb.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat nimmt die ihm durch das Gesetz und die Satzung
der STO Aktiengesellschaft zugewiesenen Aufgaben wahr; anwend-
bar sind neben dem Aktiengesetz aufgrund der Anzahl der beschéf-
tigten Arbeitnehmer, wie nachstehend unter B.V1 aufgefihrt, auch die
Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes.

Der Aufsichtsrat bestellt die Mitglieder des Vorstands, berat und kon-
trolliert den Vorstand bei der Leitung der Gesellschaft. Der Aufsichts-
rat hat keine Geschéftsfihrungsfunktionen. Allerdings sieht die inso-
weit vom Aufsichtsrat genehmigte Geschéftsordnung des Vorstands
vor, dass bestimmte Geschafte der Zustimmung des Aufsichisrats
bed{irfen.

Die Zusammensetzung des Aufsichisrats bestimmi sich nach den
Vorschriften des Aktiengesetzes und des Mithestimmungsgesetzes.
Danach wird die Halfte der Mitglieder von der Hauptversammiung auf
Vorschlag der Anteilseigner und die andere Halfte auf Vorschlag der
Arbeitnehmer gewahlt. Dabei hat der Aufsichtsratsvorsitzende ein von
den Anteilseignern vorgeschlagenes Mitglied und dessen Stellvertre-
ter ein von Arbeitnehmerseite vorgeschlagenes Mitglied zu sein.

Der Aufsichisrat hat dauerhaft insgesamt vier Ausschiisse gebildet,
einen Investitions-, einen Personal-, einen Priifungs- und einen Ver-
mittlungsausschuss. Von Fall zu Fall werden bei Bedarf ein Organisa-
fions- und ein Nominierungsausschuss gebildet.
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Gegenwdrtig sind folgende Personen Mitglieder des Aufsichisrats der
STO Aktiengesellschaft:

- der Vorsitzende des Aufsichfsrats Dr. Max-Burkhard Zwosta,
Wirtschaftsprifer und Steuerberater;

- der stellvertretende Vorsitzende des Aufsichtsrats Holger
Michel, Gewerkschaftssekretar der IG BCE;

- Uwe Bruchmilller, Gewerkschaftssekretér der IG BCE;

- Wolfgang Dell, Sachbearbeiter Instandhaltung Anlagentechnik
STO Aktiengesellschaft;

- Gertrud Eisele, Geschaéftsfilhrerin der Werbeagentur Wire SU-
den GmbH;

- Helmut Hilzinger, geschéftsfihrender Gesellschafter der Hilzin-
ger GmbH;

- Lothar Hinz, Gesamtbetriebsratsvorsitzender und Vorsitzender
des Betriebsrats der Vertriebsregion Baden-Wirttemberg der
STO Aktiengeselischaft;

- Barbara Meister, stelivertretende Gesamtbetriebsratsvorsitzen-
de und Vorsitzende des Betriebsrats Weizen STO Aktiengesell-
schaft;

- Jan Nissen, Leiter Materialwirtschaft der STO-Gruppe;

- Prof. Dr.-Ing. Klaus Sedibauer, Inhaber des Lehrstuhis fiir Bau-
physik an der Universitat Stuttgart, Leiter Fraunhofer-Institut;

- Charles Stettler, Bankier/freiberuflicher Verwaltungsrat;

- Peter Ziirn, Mitglied der Konzernfihrung der Wrth-Gruppe.
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3.  Deutscher Corporate Governance Kodex

Vorstand und Aufsichtsrat der STO Aktiengesellschaft bekennen sich zu
giner verantwortungsvolien, transparenten und langfristig orientierten Un-
ternehmensfiihrung. Die im Deutschen Corporate Governance Kodex ent-
haltenen Vorgaben, Empfehiungen und Anregungen sind deshalb gréRten-
teils Bestandteil der gelebten Unternehmenskultur. Vorstand und Aufsichts-
rat der STO Aktiengesellschaft erklaren gem. § 161 Aktiengesetz jahrlich,
dass den vom Bundesministerium fiir Justiz bekannt gemachten Empfeh-
lungen der Regierungskommission zum Desutschen Corporate Governance
Kodex in der jeweils aktuellen Fassung entsprochen wurde bzw. vermerki,
von welchen Empfehlungen abgewichen wurde und aus welchen Grlinden.
Gemal den gesetzlichen Anforderungen ist diese Entsprechenserklarung
auf der Internethomepage der STO Aktiengesellschaft verdffentlicht und
den Aktiondren damit dauerhaft zuganglich gemacht; im Geschaftsbericht
fir das Geschaéftsjahr 2012 ist auf Seite 11 ein entsprechender Hinweis
enthalten.

Arbeitnehmer und Mitbestimmung

Die STO Aktiengesellschaft beschéfligte zum 31.12.2012 insgesamt 2.100 Ar-
beitnehmer. Der STO-Konzern hatte weltweit zum 31.12.2012 insgesamt 4.689
Arbeitnehmer.

Im Rahmen der unternehmerischen Mitbestimmung sind die Arbeitnehmer durch
ihre Vertreter im Aufsichtsrat geman den Bestimmungen des Mitbestimmungsge-
setzes reprisentiert.

Im Rahmen der betrieblichen Mitbestimmung bestehen im STO-Konzern bei der
STO Aktiengesellschaft ein Gesamtbetriebsrat und innerhalb der Bundesrepublik
Deutschland im STO-Konzern 12 Einzelbetriebsréite sowie im Ausland, soweit es
sich um auslandische Arbeitnehmervertretungen handelt, vergleichbare Gremien.



C.

-19 -

Erlauterung und Begriindung des Formwechsels

Begriindung des Formwechsels und Alternativen

Griinde fiir die Umwandlung

Die STO Aktiengesellschaft hat sich trotz der Notierung ihrer Vorzugsaktien
an der Borse stets als Familisngesellschaft verstanden. Seit ihrer Grin-
dung - also noch vor der Umwandlung in eine Aktiengesellschaft - sind die
operativen Geschéfte der Gesellschaft immer von Mitgliedern der Familie
Stotmeister geflihrt worden. Unter der Regie von Fritz Stotmeister, der zu-
nachst die Geschéfte der Gesellschaft gefiihrt und spéter, nach der Um-
wandlung in eine Aktiengesellschaft, den Aufsichisratsvorsitz (bernommen
hat, wurde eine zwischenzeitlich fast 60-jahrige Tradition begrindet, die in
der Exekutive des Vorstandes von seinen S6hnen Jochen Stotmeister
(Vorsitzender des Vorstandes seit 1988) und Gerd Stotmeister (Mitglied
des Vorstandes seit 1998 und stellvertretender Vorsitzender des Vorstan-
des seit 2010) fortgesetzt wird. Im Rahmen von Hauptversammiungen ha-
ben Vorzugsaktiondre zum Ausdruck gebracht, dass gerade auch das Ver-
trauen in die Familie Stotmeister ein ausschiaggebender Faktor fiir den Er-
werb der Vorzugsaktien an der Birse gewesen sei.

Der unstreitig grof3e Erfolg des STO-Konzerns in den vergangenen Jahren
gibt der Familie Stotmeister und den in sie vertrauenden Vorzugsaktiondren
Recht. Die Pragung der STO Aktiengesellschaft und des STO-Konzerns
durch die Familie Stotmeister und die damit gegenuber ailen Stakeholdern
des Unternshmens, Kunden, Mitarbeitern und Aktiondren vermitislte Kultur
der Verantwortung, der Werte, des Pflichigeflihls, des kaufmannischen An-
standes und des Mafles haben eine nachhaltige Unternehmensentwicklung
ermdglicht, die auch in Zukunft fortgesetzt werden soll. Mierbei war man zu
keiner Zeit engherzig auf den Markt in Deutschland oder Europa kon-
zentriert. Vielmehr vereinigt sich im Unternehmen STO Aktiengesellschaft
Bodenstandigkeit und Weltlaufigkeit mit starken wirtschaftlichen Interessen
auf dem amerikanischen Kontinent und in Asien.

Es ist der Wille der Familie Stotmeister, die zwischenzeillich aus vier
Stdmmen besteht, die Familienprdgung der STO Aktiengesellschaft und
des STO-Konzerns auch fiir die weitere Zukunft sicherzustelien.

Hierzu sind zunéchst die materiellen Voraussetzungen dadurch geschaffen
worden, dass die von den Familienangehérigen gehaltenen Stammaktien in
der Stotmeister Beleiligungs GmbH geblindelt worden sind. Das finanzielle
und Kapitalengagement der Familie Stotmeister bleibt damit langfristig fur
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die STO Aktiengesellschaft vollumfanglich erhalten. Zum anderen wird
dadurch im Verhaltnis zwischen Familie und Gesellschaft eine einheitliche
Haltung der Familienmitglieder organisiert. Uberwdlbt wird das Verhalten
der Familie Stotmeister durch eine flr alle Familienmitglieder verbindliche
Familiencharta, in der sich die Familie Stotmeister zur STO Aktiengesell-
schaft bzw. zuklnftig der STO SE & Co. KGaA und ihrem generationsiiber-
greifenden unternehmerischen Engagement bekennt. insbesondere sieht
es die Familie als ihre Aufgabe an, die nichste Generation an die Uber-
nahme unternehmerischer Verantwortung in der zukiinftigen STO SE & Co.
KGaA heranzufihren.

Nunmehr soll auch der organisatorische Einfluss der Familie Uber den Ge-
nerationswechsel im Vorstand hinaus sichergestellt werden. Die derzeit im
Vorstand tatigen Familienmitglieder Jochen Stotmeister und Gerd
Stotmeister werden in absehbarer Zeit aus Aliersgriinden aus dem Vor-
stand ausscheiden. Bis zum Eintritt der néchsten Generation der Familie
Stotmeister in den Vorstand der STO Aktiengesellschaft wird die Fiihrung
der operativen Geschéfte nicht familienangehorigen Vorstandsmitgliedern
anvertraut werden. Die Sicherung des Familieneinflusses {iber den lediglich
mittelbaren und kontroilierenden Einfluss iber den Aufsichtsrat einer Akii-
engesellschaft hinaus wird durch die Umwandlung in die STO SE & Co.
KGaA erfolgen. Die Geschéfte der STO SE & Co. KGaA werden zuklnftig
von der STO Management SE geflihri. Diese hat ledigiich die Stotmeister
Beteiligungsgeseilschaft mbH und damit mittelbar die Mitglieder der Familie
Stotmeister als Aktiondre. Die Ausgestaltung der Gremien in der STO Ma-
nagement SE - diese Rechtsform wurde unter anderem gewéhlit, um die in-
ternationale Ausrichtung des STO-Konzerns auch in der Unternehmensor-
ganisation zu verdeutlichen - ermdglicht es der Familie, auch ohne in der
operativen Verantwortung stehende Familienmitglieder, zukiinftig den Ein-
fluss auszuiliben, den sie flr eine erfolgreiche Weiterfllhrung der Gesell-
schaft und des STO-Konzerns fiir erforderlich und angemessen ansieht.

Dariiber hinaus wird im Rahmen der STO SE & Co. KGaA die vor dem Hin-
tergrund von § 139 Abs. 2 AktG bisher beschridnkte Perspektive von Kapi-
talmafnahmen erweitert, ohne dass die Geschéftsfihrungstatigkeit der
persénlich haftenden Gesellschafterin und damit der mafigebliche Einfluss
der Familie Stotmeister, hierdurch maftgeblich beeinirdchtigt wirde.
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2.  Alternativen zur Umwandiung

Der Vorstand der STO Aktiengesellschaft hat sich im Vorfeld des Form-
wechsels ausfihrlich mit denkbaren Alternativen zu der geplanten Um-
wandlung beschéftigt. Er ist dabei zu dem Ergebnis gekommen, dass es
vor dem Hintergrund der in der oben stehenden Begriindung dargesteliten
Ziele der Umwandlung zu den vorgeschlagenen MaRnahme keine die Inte-
ressen der Gesellschaft und ihrer Aktionare in gleicher Weise beriicksichti-
gende Alternativen gibt. Dies giit jedenfalls, wenn und solange an der Bor-
sennotierung der Vorzugsaktien festgehaiten wird, da dadurch die Auswahl
an zur Verfiigung stehenden Rechtsformen begrenzt ist.

Aus all dem folgt, dass zur Erreichung der vorgenannten Ziele der STO Ak-
tiengeselischaft, ihrer Aktiondre und Mitarbeiter sowie sonstigen Stakehol-
der einzig die Umwandlung der STO Aktiengesellschaft in eine Komman-
ditgesellschaft auf Aktien unter Beteiligung einer persénlich haftenden Ge-
sellschafterin in Rechtsform der SE in Betracht kommt.

Ablauf des Formwechsels

Der Formwechsel der Gesellschaft soll nach den Vorschriften des Umwand-
lungsgeseizes (UmwG) erfolgen. Der Formwechsel einer Aktiengesellschatt in
eine Kommanditgesellschaft auf Aktien ist in den §§ 190 ff., 226 f. und 238 ff.
UmwG geregeilt.

1.  Beitritt der personlich haftenden Gesellschafterin

Im Rahmen des Formwechsels der STO Aktiengesellschatt in die STO SE
& Co. KGaA wird die STO Management SE als alleinige personlich haften-
de Gesellschafterin der Gesellschaft beitreten. Sie wird keinen Kapitalanteil
an der STO SE & Co. KGaA Ubernehmen und daher auch nicht am Ergeb-
nis und am Vermbgen (einschlieBlich der stillen Reserven) der STO SE &
Co. KGaA beteiligt sein. Die STO Management SE wurde unter der Firma
Atrium 45, Europdische VV SE am 12.11.2012 mit einem Grundkapital in
Hohe von EUR 120.000,00 gegriindet. thre Eintragung in das Handelsre-
gister des Amtsgerichts Charlottenburg erfolgte am 15.11.2012 unter HRB
145938 B. Nach Erwerb sdmtilicher Aktien durch die Stotmeister Beteili-
gungs GmbH ist in der Hauptversammlung dieser Gesellschaft vom
08.04.2013 unter Beachtung der Regelungen zur wirtschaftlichen Neugriin-
dung die Neufassung der Satzung, bei Verlegung des Sitzes nach Stiihlin-
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gen, der Erhdhung des Grundkapitals auf EUR 1.000.000,00 und der Um-
firmierung in STO Management SE beschlossen worden. Die Eintragung in
das Handelsregister des Amtsgerichts Freiburg wird bis Ende April 2013
erwartet. Gem. § 278 Abs. 2 AktG wird die STO SE & Co. KGaA durch die
STO Management SE vertreten werden. Die STO Management SE wiede-
rum wird durch ihren Vorstand vertreten.

Der Vorstand der STO Management SE besteht derzeit aus folgenden Per-
sonen:

- Jochen Stotmeister (Vorsitzender des Vorstands)

- Gerd Stotmeister (stellvertretender Vorsitzender des Vorstands)
- Rolf Wohrle

- Rainer Hittenberger.

Der Aufsichtsrat der STO Management SE wird bei Beschlussfassung (iber
die Umwandlung aus folgenden Personen bestehen:

- Gertrud Eisele

- Helmut Hilzinger

- Prof. Dr.-Ing. Klaus Sedlbauer
- Charles Stettler

- Peter Zlrn

- Dr. Max-Burkhard Zwosta.

Umwandlungsbeschluss

Rechtliche Grundlage fiir den Formwechsel ist der Umwandlungsbeschluss
gem. § 193 UmwG, der der ordentiichen Hauptversammlung der STO Akti-
engesellschaft am 12.06.2013 zur Beschlussfassung vorgelegt werden
wird. Der Umwandlungsheschluss ist als Anlage C.ll.2 diesem Umwand-
lungsbericht beigefliigt. Eine Zuleitung des Umwandlungsbeschlusses an
den Gesamtbetriebsrat der STO Aktiengesellschaft wird bis spatestens ei-
nen Monat vor dem Tag der Hauptversammlung der STO Aktiengesell-
schaft gem. § 194 Abs. 2 UmwG erfolgen. Der Entwurf des Umwandlungs-
beschlusses wird spdtestens mit Verdifentlichung der Einladung zu der am
12.06.2013 stattfindenden Hauptversammlung der STO Aktiengesellschaft
gem. § 30¢c WpHG der Bundesanstalt fiir Finanzdienstieistungsaufsicht und
den Zulassungsstellen (Wertpapierbdrse Frankfurt und Baden-
Wiirttembergische Wertpapierbdrse) mit der Einberufung der Hauptvér—
sammlung zugeleitet werden. Der Umwandlungsbeschluss bedarf gem.
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§ 240 Abs. 1 UmwG einer Mehrheit von mindestens drei Vierteln, des bei
der Beschlussfassung der STO Aktiengesellschaft vertretenen Grundkapi-
tals. Darliber hinaus bedarf der Formwechsel gem. § 240 Abs. 2 UmwG
i. V.m. § 221 UmwG der Zustimmung der neueintretenden persdnlich haf-
tenden Gesellschafterin, der STO Management SE. Wirksamkeitsvoraus-
setzung ist weiter die Genehmigung der neuen Satzung der Kommanditge-
selischaft auf Aktien durch die personlich haftende Gesellschafterin. Der
Umwandlungsbeschiuss der Hauptversammlung sowie die Zustimmungs-
erkldrung der personlich haftenden Gesellschafterin mussen notariell beur-
kundet werden. Die Zustimmungserklarung der STO Management SE wird
im Rahmen der ordentlichen Hauptversammlung der STO Aktiengesell-
schaft am 12.06.2013 abgegeben und durch den das Protokoll der Ver-
sammiung beurkundenden Notar beurkundet werden.

Anwendung von Griindungsvorschriften auf die Umwandlung

Gem. § 197 UmwG sind auf den Formwechsel der STO Aktiengeselischaft
in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien die fir die Kommanditgeseli-
schaft auf Aktien geltenden Grindungsvorschriften anzuwenden. Die Kapi-
talaufbringung erfolgt durch den Umwandiungsvorgang. Eine Zahlung an
die Geselischaft oder sonstige Einlagen in das Gesellschaftsvermégen zur
Kapitalerbringung ist deshalb im Rahmen der Umwandlung nicht erforder-
fich. Eine der Umwandlung entgegenstehende Unterbilanz der Geselischaft
besteht nicht. Vielmehr {ibersteigt das Nettovermdgen (Vermdgen abzgl.
Verbindlichkeiten) das Grundkapital der durch den Formwechsel entste-
henden  Kommanditgesellschaft auf  Aktien in  Hbhe  von
EUR 17.556.480,00, so dass die Deckung des Grundkapitals der Kom-
manditgesellschaft auf Aktien sichergestellt ist.

Gem. § 245 Abs. 2 UmwG tritt bei der Anwendung der Grindungsvorschrif-
ten des Akliengesetztes die persdnlich haftende Gesellschafterin an die
Stelle der Griinder. § 220 UmwG ist entsprechend anwendbar. Dies bedeu-
tet, dass die Kommanditgesellschaft auf Aktien einen Grindungsbericht er-
stellen muss, in dem gem. § 32 AkiG Uber den Hergang der Umwandiung
im Einzelnen berichtet wird. Darliber hinaus erfolgt neben der internen
Grindungsprifung durch die STO Management SE gem. § 220 Abs. 3
UmwG i. V. m. § 33 Abs. 2 AKIG eine zusétzliche Priifung durch einen ex-
ternen, vom Gericht bestellten Griindungspriifer.
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4.  Anmeldung zum Handelsregister

Die persdnlich haftende Gesellschafterin wird den Formwechsel nach Zu-
stimmung der Hauptversammliung der STO Aktiengesellschaft und ihrer
Zustimmung sowie der Durchfiihrung der Griindungsprifung zum Handels-
register der STO Aktiengeselischaft anmelden. Die persdnlich haftende
Gesellschafterin wird die nach den Bestimmungen des Umwandlungsrechts
zu erstellenden Prifberichte, Zustimmungserkldrungen, den Umwand-
lungsbericht, den Nachweis (ber die Zuleitung gem. § 194 Abs. 2 UmwG
an den Gesamtbetriebsrat der STO Aktiengesellschaft, Aufstellung der
Kosten und den Grindungsbericht gem. § 199 UmwG zusammen mit der
Anmeldung des Formwechsels zum Handelsregister einreichen. Die An-
meldung des Formwechsels gem. § 198 Abs. 1 UmwG soll unverziiglich
nach der ordentlichen Hauptversammlung am 12.06.2013 erfolgen.

Das Registergericht priift auf der Basis der eingereichten Unterlagen den
Umwandlungsvorgang. Mit der Eintragung der Umwandlung in das Han-
delsregister wird der Vorgang gem. § 202 Abs. 1 UmwG wirksam. Unver-
zliglich nach Eintragung gibt das Handelsregister den Formwechsel gem.
§ 201 UmwG &ffentlich bekannt. In der Bekanntmachung werden die Glau-
biger der Geselischaft gem. § 204 UmwG darauf hingewiesen, dass sie un-
ter gewissen Voraussetzungen gem. § 22 UmwG Sicherheit fir ihre Forde-
rungen verlangen kdnnen. Da nicht zu erwarten ist, dass sich die wirt-
schaftliche Lage der Gesellschaft durch den Formwechsel dndert (vgl. dazu
Abschnitte B. Hll. und E. dieses Umwandlungsberichis}, ist davon auszuge-
hen, dass ein Anspruch der Glaubiger auf Sicherheitsleistung nicht beste-
hen wird.

Erlauterung des Umwandiungsheschlusses

Der Entwurf des Umwandlungsbeschlusses ist als Beschlussvorschlag zu Ta-
gesordnungspunkt 8 Bestandteil der Tagesordnung der ordentlichen Hauptver-
sammlung der STO Aktiengeselischaft am 12.06.2013, wie sie der Eintadung zur
Hauptversammlung beigefligt ist. Die Tageordnung ist insgesamt {ohne die darin
aufgefihrten Anlagen) diesem Umwandiungsbericht als Anlage C.IIl beigeflgt.
Der Umwandlungsbeschluss wird wie folgt erlautert:
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Rechtsform und Firma

Gem. § 194 Abs. 1 Ziff. 1 und 2 UmwG muss der Umwandlungsbeschluss
die Rechisform und die Firma, die der Rechtstrdger und damit die STO Ak-
tiengesellschaft durch den Formwechsel erlangen soll, enthalten. Der Um-
wandlungsbeschluss sieht dementsprechend vor, dass die STO Aktienge-
selischaft gem. den Bestimmungen des Umwandlungsgesetzes formwech-
selnd in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien umgewandeit wird. Die Ge-
sellschaft wird nach dem Formwechsel die Firma STO SE & Co. KGaA fiih-
ren. Damit wird die Firma an die mit der Eintragung des Formwechsels in
das Handelsregister wirksam werdende Anderung der Rechtsform ange-
passt. Der Rechtsformzusatz ,KGaA" enthalt durch den Zusatz ,SE & Co.”
den Hinweis darauf, dass mit der STO Management SE eine juristische
Person alleinige personlich haftende Gesellschafterin des Rechtstragers
neuer Rechtsform werden soll. Gem. § 279 Abs. 2 AKIG ist die Haftungsbe-
schrankung des persdnlich haftenden Gesellschafters in der Firma der
KGaA kenntlich zu machen. Dies erfolgt hier durch den Zusatz ,SE & Co.",
wodurch auf die Haftungsbeschrankung der SE hingewiesen wird.

Beteiligung der Aktiondre an dem Rechtstrager neuer Rechtsform

Gem. § 194 Abs. 1 Ziff. 3 und 4 UmwG hat der Umwandlungsbeschluss
Bestimmungen {iber die Beteiligung der bisherigen Anteilsinhaber an dem
formwechselnden Rechtsirdger sowie die Zahl, Art und Umfang der Anteile
oder Mitgliedschaften, die die Anteilsinhaber durch den Formwechsel er-
langen sollen oder die einem beitretenden persdnlich haftenden Gesell-
schafter eingerdumt werden sollen, auszuweisen.

Ziff. 3 des Umwandlungsbeschlusses bestimmt, dass das Grundkapital der
Gesellschaft in Hohe von derzeit EUR 17.556.480,00 sich nicht dndert,
sondern in voller Héhe zum Grundkapital der aus der Umwandlung hervor-
gehenden Kommanditgesellschaft auf Aktien wird und unverandert in Stlck
4.320.000 Stammaktien und Stiick 2.538.000 Vorzugsaktien ohne Stimm-
recht eingeteilt ist. Die Stammaktien lauten auf den Namen und kénnen nur
mit Zustimmung der Gesellschaft {ibertragen werden.

Die Ausgestaltung der Vorzugsaktien bleibt ebenfalls unverandert. Die Per-
sonen, die zum Zeitpunkt der Eintragung des Formwechsels in das Han-
delsregister Aktiondre der STO Aktiengesellschaft sind, werden gem. Ziff. 4
des Umwandlungsbeschiusses Kommanditaktiondre der STO SE & Co.
KGaA. Sie werden in demselben Umfang und mit denselben Rechten an
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dem Grundkapital der aus der Umwandlung hervorgehenden STO SE &
Co. KGaA beteiligt sein, wie sie es vor dem Wirksamwerden des Form-
wechsels am Grundkapital der STO Aktiengesellschaft waren.

Dies bedeutet zum einen, dass der rechnerische Antell jeder Stlickaktie am
Grundkapital der Gesellschaft unverandert bleibt. Zum anderen erhalt jeder
Aktiondr dieselbe Anzahl von Stiickaktien der jeweiligen Gattung, die er vor
dem Wirksamwerden des Formwechsels an der STO Aktiengeselischaft
gehalten hat. Die Ausgestaltung der Beteiligungsrechte sowie die rechts-
formbedingten Unterschieden zwischen Aktiengesellschaft und Komman-
ditgeselischaft auf Aktien sind unter nachstehend D. dieses Berichts ndher
dargestelit.

Eintritt der personlich haftenden Gesellschafterin

Gem. § 194 Abs. 1 Nr. 4 UnwG muss der Umwandlungsbeschluss he-
stimmen, inwiefern dem beitretenden personlich haftenden Gesellschafter
Anteile oder Mitgliedschaften an dem Rechtstriger neuer Rechtsform ein-
gerdumt werden sollen. Gem. Ziff. 5 des Umwandlungsbeschlusses soll die
STO Management SE personlich haftende Gesellschafterin der STO SE &
Co. KGaA werden. In Anschluss an Tagesordnungspunkt 6 der ordentli-
chen Hauptversammlung der STO Aktiengesellschaft vom 12.06.2013 ist
vorgesehen, dass die STO Management SE ihre Zustimmung zum Beitritt
als persédnlich haftende Gesellschafterin erkldrt und die Satzung der STO
SE & Co. KG genehmigt.

Darlber hinaus ist gem. Ziff. 5 des Umwandlungsbeschlusses der STO
Management SE im Rahmen des Formwechsels und Beitritts an der STO
SE & Co. KGaA kein Kapitalanteil einzuraumen. Die STO Management SE
wird daher auch nicht am Ergebnis und am Vermdgen (einschliellich stiller
Reserven) der STO SE & Co. KGaA beteiligt sein. Die STO Management
SE hat beim Eintritt in die Gesellschaft keine Einlage zu leisten und hat im
Gegenzug auch kein Gewinnbezugsrecht. Umgekehrt ergibt sich fir die Ak-
tiondre der STO Aktiengesellschaft, dass ihr Gewinnbezugsrecht durch den
Beitritt der STO Management SE zur STO SE & Co. KGaA nicht beein-
trachtigt wird. Die Rechte und Pflichten der personlich haftenden Gesell-
schafterin sind unter nachstehend D. V. 3 dieses Berichts néher erldutert.
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Gewdhrung von Sonderrechten

Gem. § 194 Abs. 1 Nr. 5 UmwG hat der Umwandlungsbeschluss die Rech-
te zu bestimmen, die einzelnen Anteilsinhabern sowie den Inhabern be-
sonderer Rechte, wie Anteile ohne Stimmrecht, Vorzugsaktien, Mehrstimm-
rechtsaktien, Schuldverschreibungen und Genussrechte, in dem Rechts-
trager neuer Rechtsform gewahrt werden. In Ziff. 4 des Umwandlungsbe-
schlusses ist deshalb geregelt, dass die Inhaber von Vorzugsaktien an der
Geselischaft unverandert an der Geselischaft beteiligt sind. Zu den Vor-
zugsaktiondren ist, wie bereits in der Satzung der STO Aktiengesellschaft
vorgesehen und unverdndert in die Satzung der STO SE & Co. KGaA
tibernommen, Folgendes auszufiihren:

Die Inhaber stimmrechtsloser auf den Inhaber lautender Vorzugsaktien der
STO Aktiengeselischaft erhaiten in der STO SE & Co, KGaA unveréandert.
als Sonderrecht aus dem sich aus dem festgestellten Jahresabschluss er-
gebenden, dem Gewinnverwendungsbeschluss der Hauptversammlung un-
terliegenden Bilanzgewinn vorweg eine um EUR 0,06 hdhere Dividende als
die Stammaktien, mindestens jedoch eine Dividende in H&he von
EUR 0,13. Reicht der Bilanzgewinn eines oder mehrerer Geschéftsjahre(s)
nicht zur Vorwegausschittung von mindestens EUR 0,13 je auf den Inha-
ber lautender Vorzugsaktie aus, so werden die fehlenden Betrdge ohne
Zinsen aus dem Bilanzgewinn der folgenden Geschaftsjahre nachgezahlt
und zwar nach Verteilung des Gewinnanteils auf die Vorzugsaktien fur die-
se Geschéftsjahre und vor einer Verteilung der Dividende auf die Stamm-
aktien. Uber die Verwendung eines nach Durchfiihrung der vorstehenden
Regelung verbleibenden jéhrlichen Bilanzgewinns beschliel3t die Hauptver-
sammlung. Der nach einem solchen Beschluss der Hauptversammlung zur
Verteilung bestimmte weitere Bilanzgewinn wird zur Zahlung eines zusétz-
lichen Gewinnanteils auf die Vorzugsaktien und die Stammaktien im Ver-
héltnis ihrer rechnerischen Nennbetrage verwendet.

Die persdnlich haftende Gesellschafterin erhélt flir die Ausiibung ihrer Ge-
schiftsfiihrungstétigkeit und Ubernahme der persénlichen Haftung bei der
STO SE & Co. KGaA eine Vergiitung und Aufwendungsersatz, wie in § 6
der Satzung der STO SE & Co. KGaA geregelt.
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Feststellung der Satzung der STO SE & Co. KGaA

Der Umwandlungsbeschluss muss gem. § 243 Abs. 1 S. 11. V. m. § 218
Abs. 1 8. 1 UmwG die Satzung der aus der Umwandlung hervorgehenden
Kommanditgesellschaft auf Aktien feststelien. Gem. Ziff. 6 des Umwand-
lungsbeschlusses wird daher die Satzung der STO SE & Co. KGaA mit
dem als Anlage C.IL.5-1 zu diesem Umwandlungsbericht beigefigten Wort-
laut festgestellt. Die bisherige Satzung der STO Aktiengesellschaft in der
Fassung vom 21.06.2011 ist zu Vergleichszwecken diesem Umwandiungs-
bericht als Anlage C.11.5-2 beigefligt. Die neue Satzung der STO SE & Co.
KGaA ist unter nachstehend D.VI. dieses Umwandlungsberichts erfdutert.

Kein Abfindungsangehot

Gem. § 250 UmwG ist bei dem Formwechsel einer Aktiengesellschaft in ei-
ne Kommanditgesellschaft auf Aktien gegenliber widersprechenden Aktio-
naren kein Abfindungsangebot abzugeben. Auf die entsprechende Rege-
lung unter Ziff. 8 des Umwandlungsbeschlusses wird verwiesen.

Folgen des Formwechsels fiir die Arbeithehmer der STO
Aktiengesellschaft und ihre Vertretungen

Auf die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen wirkt sich der Formwechsel
nicht malgeblich aus.

Die Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer der STO Akliengesellschaft aus
den bestehenden Arbeitsverhéltnissen bleiben vom Formwechsel der Ge-
selischaft unberthrt. § 613a BGB findet auf den Formwechsel keine An-
wendung.

Die Bestellung der Mitglieder des Vorstandes der STO Aktiengesellschaft
endet kraft Gesetzes mit dem Wirksamwerden des Formwechsels. Damit
endet auch das Amt des Vorstandmitgliedes, das zum Arbeitsdirektor nach
den Bestimmungen des Mitbestimmungsgesetzes bestellt ist. In der neuen
Rechtsform der KGaA ist das Amt eines Arbeitsdirektors gem. § 33 Abs. 1
S. 2 Mitbestimmungsgesetz nicht einzurichten. Die Weisungsbefugnisse
des Arbeitgebers werden nach dem Formwechsel von der STO Manage-
ment SE und dort durch deren Vorstand ausgeibt, nachdem die KGaA
durch die STO Management SE gem. § 278 Abs. 2 AktG gesetzlich vertre-
ten wird. Zu Vorstandsmitgliedern der STO Management SE sind die der-
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zeitigen Vorstandmitglieder der STO Aktiengesellschaft bestelit, um die
personelle Kontinuitit in der Leitung der Gesellschaft zu sichern. Anderun-
gen ergeben sich durch den Ubergang der Weisungsbefugnis auf den Vor-
stand der STO Management SE fiir die Arbeitnehmer nicht.

Die bestehenden Betriebsvereinbarungen und Tarifvertrage bleiben nach
MaRgabe der jeweiligen Vereinbarung auch nach dem Formwechsel be-
stehen.

Die Betriebsverfassung nach dem Betriebsverfassungsgesetz (BetrVG)
bleibt unberiihrt. Die Betriebsrate in den Gesellschaften des STO-Konzerns
bzw. in ausldndischen Gesellschaften vergleichbaren Gremien und die (ib-
rigen Organe, Ausschiisse und sonstigen Vertretungen, wie z. B. der Ge-
samtbetriebsrat, nach dem BetrVG und sonstigen gesetzlichen Bestim-
mungen bleiben bestehen.

Der bei der STO Aktiengesellschaft bestehende, nach den Bestimmungen
des Mitbestimmungsgesetzes zur Hélfte aus Arbeitnehmervertretern zu-
sammengesetzte Aufsichtsrat, bestehi gem. § 203 S. 1 UmwG fir den Rest
der Wahlzsit der Mitglieder des Aufsichtsrats bei der KGaA fort, nédmlich bis
zum Ablauf der Hauptversammiung fir das Geschéflsjahr 2016, Die perso-
nelle Zusammensetzung des Aufsichtsrates, die im Zeitpunkt der Eintra-
gung des Formwechsels in das Handelsregister besteht, bleibt insoweit un-
verandert. In der KGaA setzt sich der Aufsichtsrat weiterhin nach Mallgabe
der §§ 95 ff. AkiG i. V. m. den Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes
zusammen. Der Aufsichtsrat der KGaA hat jedoch rechtsformspezifisch ge-
ringere Kompetenzen als der Aufsichisrat der Akiiengeselischaft, so kann
der Aufsichtsrat der KGaA nicht die personlich haftende Gesellschafterin
oder deren Vorstand bestelien. Des Weiteren kann der Aufsichtsrat — an-
ders als bei einer Aktiengesellschaft — keinen Katalog von Geschéaftsfih-
rungsmalinahmen festsetzen, zu denen die persénlich hafitende Gesell-
schafterin der Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf.

Mitalieder des Aufsichtsrates

Bei der STO SE & Co. KGaA wird nach dem Formwechsel von der AG in
die Rechtsform der Kemmanditgesellschaft auf Aktien in gleicher Weise wie
bei der AG ein Aufsichtsrat gebildet und zusammengesetzt. Auch auf die
Kommanditgesellschaft auf Aklien finden die Regelungen des Mitbestim-
mungsgeseizes Anwendung. Die Milglieder des Aufsichtsrates verbleiben
deshalb gem. § 203 UmwG fiir den Rest ihrer Wahizeit als Mitglieder des



-30-

Aufsichisrates der STO SE & Co. KGaA im Amt. Die Aufsichtsratsmitglieder
der Anteilseigner bleiben ebenfalls fiir den Rest ihrer Wahiperiode im Amt,
von der Moglichkeit der Beendigung im Rahmen des Umwandlungsbe-
schlusses gem. § 203 S. 2 UmwG wurde kein Gebrauch gemacht.

Der Aufsichtsrat der STO SE & Co. KGaA besteht gem. § 7 Abs. 1 Mitbe-
stimmungsgesetz i. V. m. §§ 96 Abs. 1, 101 Abs. 1 AktG aus 12 Mitglie-
dern. Diese bestehen zur Halfte aus von den Antsilseignern bestimmten
Mitgliedern und zur Halfte aus auf Vorschlag der Arbeitnehmerseite be-
stimmten Mitgliedern. Die Mitglieder des Aufsichtsrates der STO SE & Co.
KGaA sind demnach die bisherigen Aufsichtsratsmitglieder, wie vorstehend
unter B.V.1 aufgefiihrt.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit der Beendigung der
Hauptversammlung, die (iber die Entlastung des Aufsichtsrates fir das Ge-
schéftsjahr 2016 beschlielit.

Der Umwandlungsbeschiuss enthélt in Ziff. 10 Angaben zu den Kosten des
Formwechsels, die von der Gesellschaft ibernommen werden.

D. Rechtliche Auswirkungen des Formwechsels

L. Auswirkungen auf die Gesellschaft

1.

ldentitit des Rechtstragers

Durch die formwechseinde Umwandlung andert die STO Aktiengesellschaft
als formwechselnder Rechtstrédger ihre Rechtsform in eine Kommanditge-
sellschaft auf Aktien. Die Geselischaft besteht gem. § 202 Abs. 1 Nr. 1
UmwG in ihrer durch den Umwandlungsbeschluss bestimmten Rechtsform
und damit als Kommanditgesellschaft auf Aktien fort. Dabei kommt es somit
nicht zu einem Vermdgensiibergang sondern die Identitdt der Gesellschaft
bleibt gewahrt. Dies hat zur Folge, dass bei der formwechseinden Gesell-
schaft sdmiliche Vertragsbeziehungen, behotrdliche Genehmigungen (vor-
behaltlich der Ausfiihrungen unter nachstehend D.I] Ziff. 3 kit. b)), Erlaub-
nisse und sonstige Rechtsbeziehungen von dem Formwechsel unberiihrt
bleiben.
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Anderung der rechtlichen Struktur der Gesellschaft

Mit der Umwandlung der STO Aktiengesellschaft in eine Kommanditgesell-
schaft auf Aktien bestimmen sich die Rechtsverhaltnisse der Gesellschatt
zuklinftig nach den fiir die Kommanditgesellschaft auf Aktien geltenden
Bestimmungen. Eine Kommanditgesellschaft auf Aktien ist eine gesell-
schaftsrechtliche Mischform, die personengesellschaftsrechtliche und kapi-
talgesellschaftsrechtliche Elemente verbindel. Sie ist eine Gesellschaft mit
eigener Rechtspersonlichkeit, bei der mindestens ein Gesellschafter den
Gesellschaftsglaubigern unbeschrénkt haftet und die Ubrigen Gesellschaf-
ter an dem in Aktien aufgeteilten Grundkapital beteiligt sind, chne persén-
lich fur die Verbindlichkeiten der Gesellschaft zu haften. Das Rechisver-
héltnis der persdnlich haftenden Gesellschafterin gegeniiber der Gesamt-
heit der Kommanditaktiondre bestimmt sich gem. § 278 Abs. 2 AktG nach
den Vorschriften des Handelsgesetzbuches (ber die Kommanditgesell-
schaft. Im Ubrigen gelten fiir die Kommanditgesellschaft auf Aktien gem.
§ 278 Abs. 3 AktG zum einen die im zweiten Buch des Aktiengesetzes ge-
regelten Vorschriften und subsidiar sinngeman die Vorschriften des ersten
Buches des Aktiengesetzes (iber die Aktiengesellschaft.

Demnach ist die Kommanditgesellschaft auf Aktien eine Kapitalgesell-
schaft, deren Grundkapital in Aktien aufgeteilt ist. Daher ist die Komman-
ditgeselischaft auf Aktien aufgrund der einfachen Handelbarkeit und Bor-
senfahigkeit ihrer Aktien, ebenso wie die Aktiengesellschaft flr einen brei-
ten Anlegerkreis geeignet. Daneben weist die Rechtsform der Kommandit-
gesellschaft auf Aktien mit dem oder den persénlich haftenden Gesellschaf-
ter(n) eine weilere Gesellschafterkategorie auf, der ebenso wie in der
Kommanditgesellschaft aufgrund der Ubernahme der persénlichen Haftung
geselzlich zwingend die Auslibung der Geschéftsfiihrung und die Vertre-
tung der Gesellschaft nach Auen zugewiesen ist.

Die Abweichungen der Satzung der STO SE & Co. KGaA von der Satzung
der STO Aktiengesellschaft betreffen im Wesentlichen deshalb die gesetz-
lich vorgegebene Aufgabenteilung zwischen den Gesellschaftergruppen in
der Kommanditgesellschaft auf Aktien. Im Ubrigen sind die rechtlichen
Auswirkungen des Formwechsels auf die Geselischaft selbst gering. Neben
den rechtsformbedingten Anderungen wurden lediglich geringfiigige redak-
tionelle Anderungen vorgenommen.
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Beschreibung der Rechtsform der Kommanditgesellschaft auf Aktien

Die Gesellschaftsverfassung der Kommanditgesellschaft auf Aktien hat als
Pflichtorgane (mindestens) einen persdnlich haftenden Gesellschafter, den
Aufsichtsrat und die Hauptversammlung.

Die personlich haftende Gesellschafterin fihrt gem, § 278 AKtG die Ge-
schifte der Kommanditgesellschaft auf Aktien, sie ist ein aufgrund ihrer
Gesellschafterstellung geborenes Gesellschaftsorgan, dem die Geschifis-
fihrung der Kommanditgesellschaft auf Aktien obliegt. Die persénlich haf-
tende Gesellschafterin haftet persdnlich und unbeschrankt fiir Verbindlich-
keiten der Kommanditgeselischaft auf Aktien.

Der Aufsichtsrat der Kommanditgesellschaft auf Aktien hat anders als in
der Aktiengesellschaft keinen Einfluss auf die Bestellung und/oder Abberu-
fung der Geschéftsfliihrung der Gesellschaft. Ein Vorstand besteht als Or-
gan in der Kommanditgesellschaft auf Akfien nicht. Der Aufsichisrat (bt
somit im Wesentlichen die Kontroll- und Informationsrechte aus. Die Zu-
sammensetzung des Aufsichtsrates bestimmt sich nach den aktienrechtli-
chen und mitbestimmungsrechtlichen Bestimmungen. Demnach wird er in
der Gesellschaft zur Hélfte durch die Hauptversammlung als Vertreter der
Anteilseigner und zur Halfte durch die Hauptversammlung auf Vorschlag
der Arbeitnehmer gewahit.

Die Hauptversammiung wird durch die Gesamtheit der Kommanditaktiona-
re gebildet, die in der Hauptversammlung ihre Rechte ausiiben. Im Gegen-
satz zur Hauptversammlung der Aktiengesellschaft beschliel3t die Haupt-
versammlung der Kommanditgesellschaft auf Aktien gem. § 286 Abs. 1 S.
1 AktG zwingend {iber die Feststellung des Jahresabschlusses. Beschlisse
der Hauptversammlung Uber Satzungsanderungen und sonstige Grundla-
genbeschlisse bedlifen grundsaizlich der Zustimmung der personlich haf-
tenden Geselischafterin, was zur Foige hat, dass dieser insoweit dadurch
ein Vetorecht eingerdumt ist. Das gesetzliche Leitbild sieht somit in der
Kommanditgeselischaft auf Aktien einen teilweise geringeren, teilweise
ausgeweiteten Kompetenzbereich der Aktionédre vor. Aus der Ubernahme
der persdnlichen Haftung resultiert eine strukturell starke Stellung der per-
sonlich haftenden Gesellschafterin. Dies gilt auch flir den Fall, dass die
personlich haftende Gesellschafterin nicht oder nur geringfligig am Grund-
kapital der Kommanditgesellschaft auf Aktien beteiligt ist.
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4, Corporate Governance

Gem. § 161 AktG i. V. m. Ziff. 3.10 des Deutschen Corporate Governance
Kodex in der Fassung vom 15.05.2012 haben bdrsennotierte Gesellschaf-
ten jahrlich eine Entsprechenserkiarung sowie einen Corporate Gover-
nance Bericht zu verdffentlichen, in weichem dargelegt wird, inwiefern den
Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher Corporate Gover-
nance Kodex entsprochen wird oder welche Empfehlungen nicht angewen-
det werden. Die STO Aktiengesellschaft hat zuletzt zum Ende des Ge-
schéaftsjahres 2012 eine Entsprechenserklarung gem. § 161 AkiG abgege-
ben, welche auf der Internetseite der Geselischaft zugénglich ist. Darin hat
die Geselischaft erkldrt, dass sie mit wenigen Ausnahmen den Empfehlun-
gen des Deutschen Corporate Governance Kodex folgt. Der Deutsche Cor-
porate Governance Kodex ist seinem Wesen nach auf die Verfassung bor-
sennotierter Aktiengesellschaften ausgerichtet und kann deshalb nur modi-
fiziert auf eine Kommanditgesellschaft auf Aktien Anwendung finden. Die
Gesellschaft wird nach dem Formwechsel eine neue Entsprechenserkla-
rung abgeben, die den Besonderheiten der Organisation in der Rechtsform
der SE & Co. KGaA Rechnung tragen wird. In materisller Hinsicht beab-
sichtigt die Gesellschaft auch weiterhin, die Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex im selben Umfang wie bisher umzusetzen.

Auswirkungen auf die Organe der Geselischaft

Mit Wirksamwerden des Formwechsels richtet sich die Organverfassung der Ge-
sellschaft nach dem flir die Kommanditgesellschaft auf Aklien geltenden Vor-
schriften. Insoweit ergeben sich im Vergleich zur Aktiengesellschaft einige nicht
unerhebliche Unterschiede:

1.  Auswirkungen auf die Geschaftsflihrung der Gesellschaft

Mit dem Wirksamwerden des Formwechsels endet gem. § 202 Abs. 2
UmwG die Organstellung des Vorstandes der STO Aktiengesellschaft. Die
STO Management SE wird gem. § 278 Abs. 2 AktG die Geschéftsfihrung
und Vertretung der STO SE & Co. KGaA Ubernehmen. Die Mitglieder des
derzeitigen Vorstandes der STO Aktiengesellschaft werden Mitglieder des
Vorstandes der STO Management SE im Zeitpunkt der Umwandlung sein,
so dass die personelle Kontinuitdt in der Geschéftsfiihrung auch nach dem
Wechsel der Geschéfisfihrung vom Vorstand der STO Aktiengesellschaft
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auf die STO Management SE als personlich haftende Geselischafterin der
STO SE & Co. KGaA sichergestellt ist.

Die STO Management SE wird aufierhalb ihrer Aufgaben in der STO SE &
Co. KGaA weder fiir eigene, noch fir fremde Rechnung tatig sein. Bei der
Ausilibung der Geschaftsflihrung in der STO SE & Co. KGaA hat die STO
Management SE die gleichen Sorgfaltspflichten zu beachten, die auch der
Vorstand in der STO Aktiengesellschaft zu beachten hatte. Der Vorstand
der STO Management SE hat die Pflicht zur sorgféitigen Geschaftsflihrung
der STO SE & Co. KGaA, der Aufsichtsrat der STO Management SE hat
die Pflicht zur sorgfaltigen Uberwachung des Vorstands bei der Geschifts-
fihrung der STO SE & Co. KGaA.

Abweichend von dem gesetzlichen Regelbild der Kommanditgesellschaft
auf Aktien, wonach jedes Geschift, das nach Art oder Umfang Uber den
gewohnlichen Geschéftsbetrieb hinausgeht, der Zustimmung der Komman-
ditaktiondre in der Hauptversammlung gem. § 164 HGB . V. m. § 278 Abs.
2 AKIG bedarf, bedirfen aulerordentliche Geschéftsfiihrungsmaftnahmen
der STO Management SE nicht der Zustimmung der Kommanditaktiondre
in der Hauptversammiung. Eine hiervon abweichende Ldsung wiirde auf-
grund von Abgrenzungsproblemen zur Rechisunsicherheit fihren. Dar{iber
hinaus ist die Einberufung einer Hauptversammlung zur Zustimmung zu
einzelnen Geschaften mit erheblichem finanziellen und zeitlichen Aufwand
verbunden, so dass erforderliche MalRnahmen Uber ldngere Zeit blockiert
und Nachteile flr die Gesslischaft verursacht werden kdnnten.

Auswirkungen auf den Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat der STO SE & Co. KGaA hat rechtsformspezifisch gerin-
gere Kompetenzen und Einflussmdglichkeiten als der Aufsichtsrat der STO
Aktiengeselischaft. Der Aufsichtsrat der STO SE & Co. KGaA kann nicht
die personlich haftende Gesellschafterin oder deren Organe bestellen. Zu-
dem kann er keinen Katalog von Geschéaftsfihrungsmafinahmen der per-
sonlich haftenden Gesellschafterin beschlieften, die seiner Zustimmung
bedirfen. Ebenso ist es dem Aufsichtsrat der STO SE & Co. KGaA ver-
wehrt, eine Geschéftsordnung fiir die personlich haftende Gesellschafterin
zu erlassen. Des Weiteren liegt die Kompetenz zur Feststellung des Jah-
resabschiusses in der Kommanditgesellschaft auf Aktien bei der Hauptver-
sammiung, die zusétzlich der Zustimmung durch die personlich haftende
Gesellschafterin bedarf. Dem Aufsichtsrat der STO SE & Co. KGaA stehen
allerdings die gesetzlichen und satzungsméiBligen Aufsichts- und Kontroli-
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rechte gegenlber der persénlich haftenden Gesellschafterin in gleichem
Umfang zu, wie solche Rechte bei einer Aktiengessllschaft gegentliber dem
Vorstand bestehen.

Auswirkungen auf die Hauptversammlung

Durch die formwechselnde Umwandlung der STO Aktiengesellschatft in die
STO SE & Co. KGaA andern sich die Stimmverhaltnisse in der Hauptver-
sammlung nicht.

Allerdings werden durch den Formwechsel die Zusténdigkeiten der Haupt-
versammlung gedndert. Gem. § 286 Abs. 1 S. 2 AKIG beschlief3t die
Hauptversammlung der Kommanditgeselischaft auf Aktien zwingend UGber
die Feststellung des Jahresabschlusses.

Darliber hinaus bedirfen in der Kommanditgesellschaft auf Aktien be-
stimmte Beschlussgegenstidnde im Gegensatz zur Lage in einer Aktienge-
sellschaft der Zustimmung der personlich haftenden Gesellschafterin. Dies
sind gem. § 285 Abs. 2 S. 1 AktG Beschliisse iiber Angelegenheiten, fir
die bei einer Kommanditgesellschaft das Einverstédndnis der persénlich haf-
tenden Gesellschafter und der Kommanditisten erforderlich wére. Davon
umfasst sind Satzungsédnderungen und Grundlagenbeschlisse, wie z. B.
die Zustimmung zu Unternehmensvertragen, die Aufldosung der Gesell-
schaft, die Verschmelzung und der Formwechsel. Aufgrund dieses insoweit
bestehende gesetzlich verankerten Vetorechts der persdnlich haftenden
Gesellschafterin in der Kommanditgesellschaft auf Aktien, ist die Stellung
der Hauptversammlung der Kommanditgesellschaft auf Aktien im Vergleich
zur Hauptversammlung der Aktiengesellschaft insgesamt als etwas schwi-
cher einzuschétzen.

Im Ubrigen bestehen hinsichtlich der Einberufung und Durchfiihrung der
Hauptversammlung zwischen der Kommanditgesellschaft auf Aktien und
der Aktiengesellschaft keine Unterschiede. Vielmehr verweist § 278 Abs. 3
AKtG flr die Kommanditgesellschaft auf Aktien insofern vollsténdig auf die
aktienrechtlichen Bestimmungen. Das Verfahren und der Ablauf der Haupt-
versammliung der Kommanditgesellschaft auf Aktien entsprechen somit im
Ubrigen dem bisherigen Verfahren der Hauptversammlung der STO Akti-
engessllschaft.
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Auswirkungen auf die Aktiondre

Kein Abfindungsangebot gem. § 207 UmwG

Gem. § 250 UmwG ist bei einem Formwechsel einer Aktiengesellschaft in
eine Kommanditgesellschaft auf Aktien kein Abfindungsangebot an wider-
sprechende Aktiondre gem. § 207 UmwG abzugeben.

Auswirkungen auf die Beteiligungsrechte

Durch die Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister werden die
Aktiondre der STO Aktiengesellschaft, die zum Zeitpunkt der Eintragung
Aktlionare der STO Aktiengesellschaft sind, zu Kommanditaktiondren der
STO SE & Co. KGaA. Die Beteiligungsrechte bestimmen sich ab diesem
Zeitpunkt nach den fir die Kommanditgesellschaft auf Aktien geltenden
Bestimmungen, wobei sich im Hinblick auf die Individualrechte der Aktibné-
re nur einige wenige Unterschiede ergeben.

a}  Prinzip der Kontinuitét der Anteilsinhaber

Gem. § 202 Abs, 1 Nr. 2 UmwG entstehen im Zuge des Formwech-
sels keine neuen Anteile, sondern es bestehen dieselben Anteile mit
den durch den Formwechsel bedingten Anderungen fort. Die entspre-
chende Anderung wird gem. § 202 Abs. 2 UmwG mit der Eintragung
der STO SE & Co. KGaA in das Handelsregister wirksam,

Mit dem Formwechsel ist auch keine Veranderung der Haftung der
Aktiondre verbunden, sowohl vor als auch nach dem Formwechsel ist
die persodnliche Haftung der Aktionére fiir die Verbindlichkeiten der
Gesellschaft ausgeschlossen. Rechie Dritter an den Aktien bestehen
gem. § 202 Abs. 1 Nr. 2 S, 2 UmwG fort, das bedeutet, dass stwaige
dingliche Rechte Dritter (z. B. Pfandrechte) sich an den Komman-
ditaktien der STO SE & Co. KGaA forisetzen werden.

Des Weiteren bleibt die Aufteilung des Grundkapitals der Gesellschaft
in Stiick 4.320.000 Stammaktien und Stiick 2.538.000 Vorzugsaktien
ohne Stimmrecht erhalten. Die Stammkommanditaktien lauten auf
den Namen. Die Vorzugskommanditaktien ohne Stimmrecht lauten
auf den Inhaber. Die Ausgestaltung der Stamm- und Vorzugskom-
manditaktien bleibt unverdnderi. Die Dividendenberechtigung der
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Stamm- und Vorzugsaktiondre dndert sich durch die Umwandiung der
STO Aktiengeselischaft in die STO SE & Co. KGaA nicht.

Beteiligungsstruktur nach dem Formwechsel

Die Stotmeister Beteiligungs GmbH halt samtliche Aktien an der STO
Management SE, Die STO Management SE wird die Stellung der al-
leinigen persénlich haftenden Gesellschafterin bei der STO SE & Co.
KGaA (bernehmen. Die STO Management SE wird jedoch nicht am
Ergebnis und Vermdgen der STO SE & Co. KGaA beteiligt sein. An
der gegenwartigen unter vorstehend unter B. IV. dargestellten Beteili-
gung der Aktiondre am Grundkapital der Gesellschaft andert sich
demnach nichts.

Anderungen im Hinblick auf Vorzugsaktien

Anderungen im Hinblick auf die Kompetenzverteilung betreffen im
Wesentlichen nur die Stammaktien, nachdem die Vorzugsaktien so-
wohi vor als auch nach der Umwandlung vom Stimmrecht ausge-
schlossen sind und waren.

3.  Wertpapiere und Bérsenhandel

a)

Auswirkungen der Umwandlung auf die Aktien der STO Aktien-
gesellschaft

Die Umwandlung bewirkt, dass die bisherigen Aktionare der STO Ak-
tiengesellschaft in die STO SE & Co. KGaA kraft Gesetzes Komman-
ditaktionére der STO SE & Co. KGaA werden. Wie bisher werden die
Aktien der STO SE & Co. KGaA in Stilick 2.538.000 auf den Inhaber
lautende Vorzugsaklien ohne Stimmrecht und Stlick 4.320.000 auf
den Namen lautende Stammaktien eingeteilt sein,

Die Vorzugsaktien der STO Aktiengesellschaft sind ausschlielich in
Globalurkunden verbrieft und kénnen nur {iber Girosammelverwah-
rung gehalten werden. Dies wird auch bei den Kommanditaktien der
STO SE & Co. KGaA der Fall sein.
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Auswirkung der Umwandlung auf die Borsennotierung

Die Vorzugsaktien der STO Aktiengesellschaft sind unter WKN
727413 (ISIN DE0007274136) an den Wertpapierbdrsen am Regu-
lierten Markt in Frankfurt am Main {General Standard} und an der Ba-

den-Wirttembergischen Wertpapierbdrse in Stuttgart notiert. Darliber
hinaus werden die Aktien auch auf der elektronischen Handelspiati-
form XETRA im Freiverkehr an den Boérsen in Beriin, Disseldorf und
Minchen gehandelt.

aa)

bhb)

Die Umwandlung der STO Aktiengesellschait in die STO SE &
Co. KGaA hat nach Auffassung der Deuische Borse AG zur
Folge, dass die Aktien automatisch die Borsenzulassung an der
Frankfurter Wertpapierbtrse verlieren. Diese Auffassung fiihrt
dazu, dass eine Neuzulassung der auf den Inhaber lautenden
Vorzugsaktien der STO SE & Co. KGaA an der Frankfurter
Wertpapierbérse erforderlich ist. Hierbei kann im Zusammen-
hang mit dem Zulassungsverfahren anstatt des bei Erstzulas-
sung erforderlichen Prospektes ein Dokument gem. § 4 Abs. 2
Ziff. 4 WpPG zugrunde gelegt werden, dieser Umwandlungsbe-
richt ist als Anlage ein wesentlicher Bestandteil dieses Doku-
ments. Ein entsprechender Zulassungsantrag wird parallel zur
Einladung zur Hauptversammlung gestelit. Die Bérsennotierung
der Aktien der STO Aktiengeselischaft wird voraussichtlich mit
Schluss der Bérsensitzung des Tages, an dem der Formwech-
sel wirksam wird, an der Frankfurter Wertpapierborse eingestelit
und alle vorliegenden Borsenaufirdge zu den Aktien der STO
Aktiengesellschaft erldschen. Bei antragsgemalier Zulassung
wird der Handel in auf den Inhaber lautende Vorzugsaktien der
STO SE & Co. KGaA am darauffolgenden Borsentag aufge-
nommen werden kénnen, wobei die bisherigen Kennzeichnun-
gen WKN 727413 (ISIN DEQ007274136) beibehalten werden.

Die Umwandiung der STO Aktiengesellschaft in die STO SE &
Co. KGaA hat nach Auffassung der Baden-Wiirttembergischen
Wertpapierbdrse keine Auswirkung auf die Zulassung der auf
den inhaber lautenden Vorzugsaktien bisher der STQO Aktien-
gesellschaft und zukiinftig der STO SE & Co. KGaA zum Han-
del am Regulierten Markt der Baden-Wirttembergischen Wert-
papierborse, Stuttgart. Demzufolge kdnnen in Stuttgart die auf
den Inhaber lautenden Vorzugsaktien bisher der STO Aktien-
gesellschaft und zukiinftig der STO SE & Co. KGaA unter der
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bisherigen Kennzeichnungen WKN 727413 (ISIN
DEO007274136) gehandelt werden.

c) Beriicksichtigung der Umfirmierung

Mit Wirksamwerden der Umwandlung wird der Inhalt der von der STO
Aktiengesellschaft ausgegebenen Aktienurkunden aufgrund Firmen-
wechsels unrichtig. Gem. der Kraftloserkldrung von Aktienurkunden
gem. § 73 AktG vom Mai 2011 der STO Aktiengessllschaft, geneh-
migt durch das Amtsgericht Freiburg i. Breisgau — Registergericht —
(HRB 620675) mit Beschluss vom 03.01.2011, besteht flir das ge-
samte Vorzugs-Grundkapital der STO Aktiengesellschaft eine Vor-
zugs-Globalurkunde, die bei der Clearstream Banking AG, Frankfurt
am Main, hinterlegt wurde. Die Beriicksichtigung der Firmenénderung
von STO Aktiengesellschaft in STO SE & Co. KGaA in Bezug auf die
Globalurkunde wird in Abstimmung mit der Clearstream Banking AG
und der Gesellschaft erfolgen, so dass die Vorzugsaktionére digshe-
ziiglich nichts veranlassen miissen.

Auswirkungen auf Vertragsverhiltnisse und sonstige Rechtsbeziehungen
mit Dritten

Aufgrund der identitdtswahrenden Umwandlung der STO Aktiengesellschaft in
die STO SE & Co. KGaA bleibt die Gesellschaft bestehen. Vertrage der Gesell-
schaft bestehen auch nach Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister
unverandert fort, ohne das es eines Austausches der Vertragspartei oder der Zu-
stimmung der anderen Vertragspartei bedarf. Eintragungen im Grundbuch, Mar-
kenregistern und in vergleichbaren &ffentlichen Registern werden mit dem Wirk-
samwerden des Formwechsels unrichtig. Sie sind bzgl. der neuen Firma der Ge-
sellschaft zu berichtigen.

Erlduterung der neuen Satzung der STO SE & Co. KGaA

Die zukunftige Satzung der STO SE & Co. KGaA ist mit dem Umwandiungshe-
schluss von der Hauptversammilung der STO Aktiengesellschaft, die Uber die
Umwandlung beschlie’t, festzustelien; sie ist diesem Umwandlungsbericht als
Anlage D.V beigefligt. Der Wortlaut der Satzung der STO SE & Co. KGaA orien-
tiert sich im Wesentlichen an der bisherigen Satzung an der STO Aktiengesell-
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schaft. Die vorgeschlagenen Anderungen ergeben sich in erster Linie aus den
rechtsformspezifischen Unterschieden. Darliber hinaus ergeben sich einzelne re-
daktionelle Anderungen. Die wesentlichen inhaltlichen Veranderungen im Ver-
gleich zu der Satzung der STO Aktiengesellschaft werden im Folgenden erldu-
tert:

1. Allgemeine Bestimmungen

Die Firma der Gesellschaft wird rechtsformbedingt geandert in STO SE &
Co. KGaA.

Sitz der Geselischaft, Gegenstand der Geselischaft sowie Geschiftsjahr
und Anforderungen an Bekannimachungen der Gesellschaft verbleiben im
Vergleich zur Satzung der STO Aktiengesellschaft unverdndert.

2.  Grundkapital und Aktien

Das Grundkapital der STO SE & Co. KGaA verbleibt unverandert. § 4 der
Satzung sieht weiterhin eine Einteilung des Grundkapitals in Héhe von
EUR 17.556.480,00 in Stiick 4.320.000 Stammaktien und Stiick 2.538.000
Vorzugsaktien chne Stimmrecht vor. Die Stammaktien lauten weiterhin auf
den Namen. Die Vorzugsakiien ohne Stimmrecht lauten auf den Inhaber.

Die Ausstattung der Vorzugsaktien ohne Stimmrecht verbleibt unverandert
und ergibt sich aus § 4 i. V. m. § 16 der Satzung.

3. Organe der Gesellschaft, Geschiftsfiihrung und Vertretung

Die Organe der Gesellschaft sind die persdnlich haftende Gesellschafterin,
der Aufsichtsrat und die Hauptversammlung.

Die Satzung der STO SE & Co. KGaA bestimmt in § 5, dass die STO Ma-
nagement SE mit Sitz in Stlihlingen personlich haftende Gesellschafterin
der Gesellschaft ist. Diese ist weder an Gewinn und Verlust, noch am Ver-
mogen der Geselischaft beteiligt.

Gem. § 6 der Satzung wird die STO SE & Co. KGaA durch die persdnlich
haftende Gesellschafterin vertreten. Gegeniiber der persénlich haftenden
Gesellschafterin wird die STO SE & Co. KGaA durch ihren Aufsichtsrat ver-
treten.
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Die Geschaftsfiihrung der STO SE & Co. KGaA obliegt der persénlich haf-
tenden Gesellschafterin, wobei die Geschéfisflihrungsbefugnis auch au-
Bergewdhnliche Geschaftsfihrungsmalinahmen umfasst. Das Zustim-
mungsrecht der Akticndre in der Hauptversammliung zu aufergewdhnii-
chen Geschéftsfiihrungsmafinahmen ist ausgeschlossen, dies stellt eine
Abweichung vom gesetzlichen Leitbild der Kommanditgesellschaft auf Ak-
tien dar.

Die persdnlich haftende Gesellschafterin erhélt fiir die Ubernahme der Ge-
schéaftsfiihrung der Gesellschafl und die Haftung von der STO SE & Co.
KGaA eine ergebnisunabhéngige Vergiitung in Hohe von 4 % ihres Grund-
kapitals zzgl. etwaiger geschuldeter Umsatzsteuer p.a. sowie gem. § 6
Abs. 3 der Satzung Ersatz aller Auslagen, die im Zusammenhang mit der
Flihrung der Geschafte der STO SE & Co. KGaA entstehen.

Die Bestimmungen zum Aufsichtsrat der Gesellschaft entsprechen im We-
sentlichen den Bestimmungen der Satzung der STO Aktiengesellschaft.
Anderungen ergeben sich in § 10 der Satzung der STO SE & Co. KGaA
aufgrund der Rechtsform bedingten Unterschiede zwischen der Aktienge-
selischaft und der Kommanditgesellschaft auf Aktien.

Die Bestimmungen zur Hauptversammlung entsprechen ebenfalls im We-
sentlichen den Bestimmungen der Satzung der STO Aktiengesellschaft.

Jahresabschluss und Gewinnverwendung

Im Zusammenhang mit dem Jahresabschluss ist auf die Bestimmung des
§ 15 Abs. 4 der Satzung der STO SE & Co. KGaA hinzuweisen, wonach
der Jahresabschluss durch Beschluss der Hauptversammlung festgestellt
wird und der Zustimmung der personlich haftenden Gesellschafterin bedarf.
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Ertduterung der Satzung der personlich haftenden Gesellschafterin STO
Management SE

Die Satzung der alleinigen personlich haftenden Geselischafterin der STO SE &
Co. KGaA, der STO Management SE wird wie folgt kurz erlautert:

1.  Allgemeines zur Rechtsform der SE

Die Rechtsform der Européischen Gesellschaft (SE) ist eine Kraft europai-
schen Rechts gebildete supranationale Rechtsform, die als européische
Aktiengesellschaft konzipiert ist. Sie ist eigene juristische Person. Auf die
SE finden neben den Bestimmungen der SE-VO die Anwendungen des
SEAG Anwendung. Ergdnzend finden die Regelungen des Aktienrechis
des jeweiligen Landes Anwendung.

2, Gesellschaftszweck

Alleiniger Gegenstand der Gesellschalft ist die Beteiligung an der STO SE &
Co. KGaA sowie die Ubernahme der Geschiftsfiihrung dieser Gesellschatt.
Die Gessllschatft ist arbeitnehmerios.

3. Organe der STO Management SE

Die SE-VO erdffnet gem. Art. 38 lit. b SE-VO die Wahl zwischen einem du-
alistischen System mit einer Aufteilung der Verwaltung in einen Vorstand
und einen Aufsichtsrat und einem monistischen System mit einem Verwal-
tungsrat. § 6 ff. der Satzung der STO Management SE sieht vor, dass die
Verwaltung der STO Management SE dualistisch gegliedert ist. Die Organe
der STO Management SE entsprechen damif im Wesentlichen in ihrer
Struktur den Organen einer deutschen Aktiengeselischaft und sind folglich
in Aufsichisrat, Vorstand und Hauptversammiung gegliedert.

a) Vorstand

Der Vorstand der STO Management SE wird im Wesentlichen nach
den gleichen Bestimmungen wie gegenwartig in der STO Aktienge-
sellschait bestimmt. Vorbehaltlich der Zustandigkeit des Aufsichtsra-
tes der STO Management SE ist geplant, dass samtliche gegenwarti-
gen Vorstandsmitglieder der STO Akliengesellschaft — und nur diese
— Mitglieder des Vorstandes der STO Management SE werden.
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b} Aufsichtsrat

Nachdem die STO Management SE keine Arbeitnehmer hat, findet
eine Mitbestimmung gem. den Bestimmungen des SEBG nicht statt.
Der Aufsichtsrat der STO Management SE enthélt somit keine Rege-
lungen zu Arbeitnehmervertretern. Der Aufsichisrat der STO Ma-
nagement SE wird ausschlieBlich aus Anteilseignerveriretern beste-
hen. Deshalb erscheint eine Grofte von sechs Mitgliedern als ange-
messen. Die Zahl der Anteilseignervertreter im Aufsichtsrat der STO
SE & Co. KGaA wird demnach der Zahl der Aufsichtsratsmitglieder
der STO Management SE entsprechen.

¢) Hauptversammlung

Nachdem samitliche Aktien an der STO Management SE von der
Stotmesister Beteiligungs GmbH gehalten werden und die STO Ma-
nagement SE somit nur eine Aktiondrin hat, sind die entsprechenden
Regelungen auf das ndtigste beschrankt.

E. Wirtschaftliche Auswirkungen des Formwechsels

Operative Auswirkungen

Der Formwechsel hat keine Auswirkungen auf die Geschéaftstatigkeit der Gesell-
schaft. Die Gesellschaft wird unveréndert ihre operative Téatigkeit und ihre Hol-
ding-Funktion im STO-Konzern auch nach der Umwandlung ausiiben.

Bilanzielle und steuerliche Auswirkungen

Die Umwandlung der STO Aktiengesellschaft in eine Kommanditgesellschaft auf
Aktien hat weder die Aufidsung der Geselischaft noch die Griindung einer neuen
juristischen Person zur Folge (§ 190 Abs. 1, § 197 UmwG). Vielmehr handelt es
sich um einen Fall des Formwechsels, in dem die wirtschaftliche und rechtliche
Identitat gewahrt bleibt. Die Anforderungen hinsichtlich des Jahresabschlusses
und des Lageberichts, des Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts
verbleiben nach dem Formwechsel unverindert. Bilanzielle Auswirkungen hat die
Umwandlung nicht.
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Die STO Aktiengesellschaft geht davon aus, dass die identitdtswahrende Um-
wandlung der Gesellschaft in Deutschland steuerlich neutral méglich ist. Bel der
Umwandlung der STO Akiiengeselischaft in eine Kommanditgesellschaft auf Ak-
tien fallt keine wesentliche deutsche Kapitalverkehrssteuer, Umsatzsteuer oder
Stempelsteuer an. Kiinftige Dividendenausschiittungen der STO SE & Co. KGaA
sowie VerauBRerungen von Vorzugskommanditaktien haben fiir die Aktionare der
STO SE & Co. KGaA fir Zwecke der deutschen Ertragssteuer grundsétzlich die
gleichen steuerlichen Auswirkungen wie Dividendenausschitiungen und Verdu-
Rerungen vor der Umwandlung, es sei denn, das jeweils geltende Recht oder die
tatsdchlichen Grundlagen dndern sich. Aktiondren der STO SE & Co. KGaA wird
empfohlen, mit Blick auf bei ihnen mdoglicherweise bestehende, steuerlich rele-
vante Besonderheiten ihren steuerlichen Berater zu konsultieren.

Stihlingen, im April 2013

Der Vorstand der STO Aktiengesellschaft

Jochen Stotmeister Gerd Stotmeister
(Vorsitzender) (stelivertretender Vorsitzender)

z // {// J%/ .

Rolf Wéhrle Rainér Hiittenberger
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§1
Firma und Sitz
(1} Die Kommanditgesellschaft auf Aktien fiihit die Firma

STO SE & Co. KGaA.

(2} Sitz der Geselischaft ist Stithlingen.

§2
Gegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Herstellung und Vermarktung von Produkten,
Komponenten und/oder funktionalen Systemen, energetischer oder anderer Art, die in
und an Bauwerken zum Einsatz kommen und aus Werkstoffkomponenten undfoder
Beschichtungen bestehen; Dienstleistungen zur Werterhaltung von Bauwerken sind in-
tegraler Bestandteil der Unternehmensleistung.

(2) Die Gesellschaft ist berechtigt, alle Geschiéfte zu titigen und MaBnahmen zu ergreifen,
die fiir den Gegenstand des Unternehmens notwendig oder mdglich sind. Sie ist au-
Berdem befugt, Unternehmen gleicher oder verwandter Art zu griinden, zu erwerben
oder sich an solchen zu beteiligen. Die Beteiligung an anderen Unternehmen ist auch
zuléssig, wenn diese aulerhalb des Gegenstands des Unternehmens tétig sind.
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§3
Geschiftsjahr, Bekanntmachungen

(1) Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

§4
Grundkapital
(1) Das Grundkapital der Gesellschaft betragt

EUR 17.556.480,00
(in Worten: Euro siebzehn Millionen fiinfhundertsechsundfiinfzigtausend-
vierhundertachtzig).

Es ist eingeteilt in Stlick 4.320.000 {in Worten: vier Millionen dreihundertzwanzigtau-
send) Stammaktien und Stick 2.538.000 (in Worten: zwei Millionen finfhundert-
achtunddreiligtausend) Vorzugsaktien ohne Stimmrecht.

(2) Die Stammaktien lauten auf den Namen. Sie kénnen nur mit Zustimmung der Gesell-
schatft libertragen werden; die Zustimmung erteilt die personlich haftende Gesellschaf-
terin. Die Vorzugsaktien ohne Stimmrecht lauten auf den Inhaber.

(3) Das bei der Umwandlung der Geselischaft in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien
gehaltene Grundkapital wurde durch Formwechsel des Rechtstrigers bisheriger
Rechtsform, der STO Aktiengesellschaft mit Sitz in Stuhlingen, erbracht.

(4) Der Anspruch der Aktiondre auf Verbriefung ihres Anteils ist ausgeschlossen.

/4
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(5) Trifft im Falle einer Kapitalerhdhung der Erhdhungsbeschluss keine Bestimmung dar-
tber, ob die neuen Aktien auf den Inhaber oder auf den Namen lauten sollen, so lauten
sie auf den Inhaber. Die Gewinnbeteiligung neuer Aktien kann abweichend von § 60
Abs. 2 S. 3 AktG festgelegt werden.

(6) Die Ausstatiung der Vorzugsaktien ohne Stimmrecht ergibt sich aus § 16.

(7} Die Ausgabe weiterer Vorzugsaklien, die bei der Verteilung des Gewinns oder des Ge-
sellschaftsvermdgens den vorhandenen Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gleichstehen
oder vorgehen, bleibt gem. § 141 Abs. 2 S. 2 AktG vorbehalten. Das Gleiche gilt fir die
Umwandlung von Stammakiien in Vorzugsaktien, die bei der Verteilung des Gewinns
oder des Gesellschafisvermdgens den Vorzugsaktien ohne Stimmrecht gleichstehen
oder vorgehen.

§5
Persénlich haftende Gesellschafterin
(1) Personlich haffende Geselischafterin der Gesellschaft ist die
STO Management SE

mit Sitz in Stiihlingen.

(2) Die persdnlich haftende Gesellschafterin hat keine Kapitaleinlage erbracht. Sie ist we-
der am Gewinn und Verlust noch am Vermdgen der Gesellschaft beteiligt.
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§6

Geschaftsfiihrung und Vertretung der Gesellschaft, Aufwendungsersatz
und Vergiitung

Die Gesellschaft wird durch die persénlich haftende Gesellschafterin vertreten. Gegen-
Uber der persdnlich haftenden Gesellschafterin wird die Gesellschaft durch den Auf-
sichtsrat vertreten.

Die Geschéftsflihrung obliegt der perstnlich haftenden Gesellschafterin, Die Ge-
schéftsfihrungsbefugnis der persénlich haftenden Gesellschafterin umfasst auch au-
Rergewdhnliche Geschaftsfihrungsmalnahmen. Das Zustimmungsrecht der Aktiondre
in der Hauptversammiung zu auBergewdhnlichen Geschaftsfiihrungsmafnahmen ist
ausgeschlossen.

Der persénlich haftenden Geselischafterin werden samtliche Auslagen im Zusammen-
hang mit der Filhrung der Geschéfte der Gesellschaft einschiieRlich der Vergiitung ih-
rer Organmitglieder ersstzt. Die personlich haftende Gesellschafterin rechnet ihre Auf-
wendungen grundsatzlich monatlich ab; sie kann Vorschuss verlangen.

Die personlich haftende Gesellschafterin erhilt fiir die Ubernahme der Geschaftsfiih-
rung der Gesellschaft und die Haftung von der Gesellschaft eine gewinn- und verlust-
unabhangige j&hrliche Vergiitung in Hohe von 4 % ihres Grundkapitals zuziiglich einer
etwaig geschuldeten gesetzlichen Umsatzsteuer.

Die persdnlich haftende Gesellschafterin ist auferhalb ihrer Aufgaben in der Gesell-
schaft nicht befugt, fiir eigene oder fremde Rechnung Geschafte zu tatigen.
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§7
Aufsichtsrat

Die Anzahl der Mitglieder des Aufsichtsrats entspricht der gesetzlich vorgegebenen
Mindestzahl.

Soweit die Hauptversammlung nicht ausdriicklich etwas anderes beschliett, werden
die Aufsichtsratsmitglisder bis zur Beendigung der ordentlichen Hauptversammliung
bestellt, die Uber die Entlastung flir das vierte Geschéftsjahr nach dem Beginn der
Amiszeit beschlieit. Das Jahr, in welchem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerech-
net. Die Wiederwahl von Aufsichtsratsmitgliedern ist zuldssig.

Scheidet ein von der Hauptversammiung gewéahltes Mitglied des Aufsichtsrats vor Ab-
lauf seiner Amisdauer aus dem Aufsichtsrat aus, so soll fir dieses in der nachsten
Hauptversammiung eine Neuwahl vorgenommen werden. Die Amisdauer des neu ge-
wahlten Mitglieds gilt fiir den Rest der Amtsdauer des Ausgeschiedenen.

Die Hauptversammiung kann fiir die von ihr zu wihlenden Aufsichtsratsmitglieder Er-
satzmitglieder bestellen, die nach einer bei der Wahl festzulegenden Reihenfolge Mit-
glieder des Aufsichtsrats werden, wenn Aufsichtsratsmitglieder vor Ablauf ihrer Amts-
zeit ausscheiden. lhre Stellung als Ersatzmitglieder lebt wieder auf, wenn die Haupt-
versammlung fir ein ausgeschiedenes, durch das betreffende Ersatzmitglied ersetzte
Aufsichisratsmitglied eine Neuwah! vornimmt. Die Amtszeit des Ersatzmitgliedes be-
schrankt sich auf die Zeit bis zur Beendigung der Hauptversammlung, in der eine Wahl
gem. vorstehend Abs. 3 stattfindst.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats kann sein Amt unter Einhaltung einer Frist von einem
Monat auch ohne wichtigen Grund niederlegen, und zwar durch schriftliche Mitteilung
an den Vorsitzenden des Aufsichtsrats. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats erkldrt die
Niederlegung seines Amtes gegeniiber seinem Stelivertreter.

Mitglieder des Vorstandes der personlich haftenden Gesellschafterin kénnen nicht Mit-
glieder des Aufsichtsrats sein; sine Mitgliedschaft im Aufsichtsrat der persénlich haf-
17
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tenden Geselischafterin ist mit einer Mitgliedschaft im Aufsichtsrat der Gesellschaft
vereinbar.

§8
Vorsitzender und Stellvertreter

Im Anschluss an die Hauptversammlung, in der eine Neubestellung zum Aufsichtsrat
stattgefunden hat, tritt der Aufsichtsrat zu einer ohne besondere Einladung stattfinden-
den Sitzung zusammen und wahit in dieser — sofern das Mitbestimmungsgesetz 1976
Anwendung findet — nach MaRlgabe der dort hierflir bestehenden Bestimmungen aus
seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellvertreter flr die Dauer ihrer Amtszeit im
Aufsichtsrat.

Der Stellvertreter nimmt im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden dessen Aufgaben
im Aufsichtsrat wahr. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats steht ihm jedoch die
zweite Stimme des Vorsitzenden nicht zu.

Scheidet der Vorsitzende oder einer seiner Stellvertreter vorzeitig aus seinem Amt aus,
so hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl flr den Ausgeschiedenen vorzu-
nehmen.

§9
Sitzungen und Beschlussfassung

Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden vom Vorsitzenden unter Einhaltung einer Frist
von einer Woche oder auf der Grundlage vom Aufsichtsrat beschiossener Termine
schriftlich einberufen. In der Einladung sind die einzeinen Gegenstinde der Tagesord-
nung anzugeben. In dringenden Féllen kann die Einladungsfrist abgekiirzt werden und
die Einberufung per Telefax, mittels sonstiger elektronischer Kommunikationsmittel
(E-Mail etc.) oder fernmiindlich erfolgen.
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Beschlisse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Prasenzsitzungen gefasst. Es ist
jedoch zuldssig, dass Sitzungen des Aufsichtsrats in Form einer Video- oder Telefon-
konferenz abgehalien werden oder dass einzelne Aufsichisratsmitglieder im Wege der
Videolbertragung oder telefonisch zugeschaliet werden und dass in diesen Féllen
auch die Beschiussfassung oder die Stimmabgabe per Video- oder Telefonkonferenz
bzw. Videolibertragung oder telefonischer Zuschaltung erfolgt. Aufterhalb von Sitzun-
gen sind Beschlussfassungen in Textform (§ 126b BGB, insbesondere schriftlich, tele-
grafisch, fernschriftlich, per Telefax, mittels anderer eiektronischer Kommunikationsmit-
tel (E-Mail etc.)) oder fernmiindlich zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichisrats
oder bei dessen Verhinderung sein Stellvertreter dies anordnet. Kombinierte Be-
schlussfassungen sind zuldssig.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn die Hélfte der Mitglieder, aus denen er insge-
samt zu bestehen hat, an der Beschlussfassung teilnimmt. Nehmen an einer Be-
schlussfassung nicht eine gleiche Anzahl von Aufsichtsratsmitgliedern der Anteilseig-
ner und von Aufsichtsratsmitgliedern der Arbeitnehmer teil oder nimmt der Vorsitzende
des Aufsichtsrats nicht teil, so ist die Beschlussfassung auf Antrag von mindestens
zwei Aufsichtsratsmitgliedern zu vertagen. Fir die erneute Beschlussfassung gilt vor-
stehend Abs. 1; sie kann auf Anordnung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats jedoch
auch am selben Tage stattfinden.

Sind Mitglieder des Aufsichtsrats verhindert, an Sitzungen teiflzunehmen, so kénnen sie
eine schriftliche Stimmabgabe durch ein anderes Mitglied des Aufsichtsrats (iberrei-
chen lassen. Die Uberreichung der schriftlichen Stimmabgabe gilt afs Teilnahme an der
Beschlussfassung.

Beschllisse des Aufsichtsrats bedlrfen der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag. Vorstehend S. 2
findet auch Anwendung auf Beschlussfassungen in den Ausschiissen des Aufsichts-
rats, denen der Vorsitzende angehort.

Beschilisse des Aufsichtsrates, deren Gegenstand nicht ordnungsgemal angekiindigt
ist, kdnnen nur gefasst werden, wenn kein Aufsichtsratsmitglied widerspricht; abwe-
senden Aufsichtsratsmitgliedern ist dabei Gelegenheit zu geben, innerhalb einer vom
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Vorsitzenden festzusetzenden angemessenen Frist der Beschlussfassung nachtréglich
zu widersprechen,

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrats ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Sit-
zungsvorsitzenden zu unterzeichnen ist. Die tber auflerhalb von Prasenzsitzungen
gem. vorstehend Abs. 2 gefasste Beschllsse anzufertigende Niederschrift hat der Vor-
sitzende des Aufsichtsrats zu unterzeichnen.

Die Mitglieder des Vorstandes bzw. die geschaftsfiihrenden Direktoren der persénlich
haftenden Geselischafterin sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrates teilzu-
nehmen.

§10
Rechte und Pflichten des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die sich aus zwingenden Rechtsvorschriften und aus der Satzung
ergebenden Rechte und Pflichten.

Der Aufsichtsrat kann die Austibung einzelner ihm obliegender Aufgaben Ausschiissen
Uberiragen, soweit das Gesetz oder sonstige Rechisvorschriften dies zulassen oder
vorsehen.

Willenserkldrungen des Aufsichtsrates und Ausschiisse, denen Aufgaben lbertragen
worden sind, werden namens des Aufsichtsrats vom Vorsitzenden abgegeben.

Der Aufsichtsrat ist zu allen Anderungen der Satzung, welche ihre Fassung betreffen,
ohne Beschluss der Hauptversammlung befugt.

Der Aufsichtsrat gibt sich im Rahmen der zwingenden Rechtsvorschriften und der Sat-
zung selbst eine Geschaftsordnung.
/10
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§ 11
Vergiitung des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten Ersatz ihrer baren Auslagen, zu denen Rei-
sekosten nach den steuerlichen Satzen gehoren, sowie Ersatz der ihnen fiir die Vergll-
tung der Aufsichtsratstétigkeit zu Last fallenden Umsatzsteuer.

Die Milglieder des Aufsichtsrates erhalten aufier dem Auslagenersatz gem. vorstehend
Abs. 1 eine jahrliche feste Verglitung sowie ein Tagegeld in Héhe von EUR 500,00 pro
Sitzungstag. Der Aufsichtsratsvorsiizende erhdlt das Vierfache der jahrlichen festen
Vergiitung. Der stellvertretende Vorsitzende erhalt das Zweieinhaibfache der jdhrlichen
fesfen Vergltung. Die Vorsitzenden eines Ausschusses erhalten eine zusétzliche jahr-
liche feste Verglitung je Ausschussvorsitz. Uber die Héhe der jahrlichen festen Vergii-
tung beschlief3t die Hauptversammlung auf Vorschlag von Vorstand und Aufsichisrat,

Aufsichtsrate, die dem Aufsichisrat nicht wahrend eines vollen Geschéftsjahres ange-
hért haben, erhalten die Verglitung entsprechend der Dauer ihrer Aufsichtsratszugeho-
rigkeit.

Fur Aufsichtsrate wird als Nebenleistung eine Directors' & Officers’ Liability Insurance
(D&O-Versicherung) durch die Gesslischaft abgeschlossen.

{11
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§12
Einberufung der Hauptversammiung

Die Hauptversammlung ist — soweit gesetzlich keine kiirzere Frist zulassig ist - mindes-
tens 30 Tage vor dem Tag der Hauptversammlung einzuberufen. Diese Einberufungs-
frist verlangert sich um die Tage der Anmeldefrist. Der Tag der Hauptversammlung und
der Tag der Einberufung sind nicht mitzurechnen.

Die Hauptversammlung findet statt am Sitz der Gesellschaft, in Freiburg i. Br., Donau-
eschingen, Singen, Waldshut-Tiengen oder an einem deutschen Borsenplatz.

Die Einberufung erfolgt durch die persdnlich haftende Gesellschafterin.

Die Hauptversammlung, die lber die Feststellung des Jahresabschiusses sowie iber
die Entlastung der personlich haftenden Gesellschafterin und des Aufsichtsrates und
tber die Gewinnverwendung sowie die Bestellung des Abschlusspriifers beschliefdt
(ordentliche Hauptversammlung) findet innerhalb der ersten acht Monate eines Ge-
schafisjahres stall.

§ 13
Teilnahmerecht

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrechts werden
die Inhaber vorn Namensaktien zugelassen, die im Aktienregister der Gesellschaft ein-
getragen sind und die sich zur Hauptversammlung unter der in der Einladung hierfiir
mitgeteilten Adresse bis spatestens am dritten Tage vor der Hauptversammiung in
Textform angemeldet haben. Fillt das Fristende auf einen Samstag, Sonntag oder ei-
nem am Sitz der Gesellschaft gesetzlich anerkannten Feiertag, ist der vorhergehende
Werktag flr den Zugang maligeblich.
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Die Inhaber von Inhaberaktien, die an der Hauptversammiung teilnehmen und das
Stimmrecht ausiiben wollen, missen sich zur Hauptversammlung in Textform anmel-
den und ihre Berechtigung nachweisen. Die Anmeldung und der Nachweis der Berech-
figung miissen der Gesellschaft unter der in der Einladung hierfiir mitgeteilten Adresse
bis spatestens am siebten Tage vor der Hauptversammlung {(Anmeldetag) zugehen.
Félit das Fristende auf einen Samstag, Sonntag oder einen am Sitz der Gesellschaft
gesetzlich anerkannten Feiertag, ist der vorhergehende Werktag fir den Zugang mal}-
geblich.

Fir die Berechtigung gem. vorstehend Abs. 2 reicht ein in Textform erstellter besonde-
rer Nachweis des Anteilsbesitzes durch das depotfiihrende Institut aus. Der Nachweis
Uiber nicht in Girosammelverwahrung befindliche Aktien kann auch von der Gesell-
schaft oder einem Kreditinstitut gegen Einreichung der Aktien ausgestellt werden. Der
Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich auf den im Aktiengesetz hierflir vorgesehenen
Zeitpunkt beziehen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigksit oder Echtheit des Be-
rechtigungsnachweises einen geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen. Bestehen
auch an diesem Zweifel, kann die Gesellschaft die Berechtigung des Aktionérs zur
Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des Stimmrechts zuriickwei-
sen.

Anmeldungen der Aktiondre und der Berechtigungsnachweis der Inhaber von Inhaber-
aktien missen in deutscher oder englischer Sprache erfolgen.

in der Hauptversammlung haben die Mitglieder des Vorstandes der personlich haften-
den Geselischatfterin ein Teilnahmerecht.
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§14
Leitung der Hauptversammiung und Abstimmung

Den Vorsitz in der Hauptversammiung fiihit der Vorsitzende des Aufsichtsrates und bei
dessen Verhinderung oder auf Wunsch des Aufsichtsratsvorsitzenden ein anderes vom
Aufsichtsratsvorsitzenden zu benennendes Mitglied des Aufsichtsrates. Liegt eine sol-
che Benennung nicht vor, so fiihrt den Vorsitz bei Verhinderung des Aufsichtsratsvor-
sitzenden ein anderes vom Aufsichtsrat zu bestimmendes Mitglied.

Der Vorsitzende leitet die Versammlung, bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungs-
gegenstinde und der Redner sowie die Art und Form der Abstimmung. Der Vorsitzen-
de kann angemessene Beschrénkungen der Redezeit, der Fragezeit und der zusam-
mengenommenen Rede- und Fragezeit zu Beginn oder wahrend der Hauptversamm-
lung, fiir die Aussprache zu einzelnen Gegenstinden der Tagesordnung sowie fiir sin-
zelne Rede- und Fragebeitrége festsetzen. Er ordnet den Schluss der Debatte an, so-
weit und sobald dies fur eine ordnungsgeméRe Durchfiihrung der Hauptversammiung
erforderlich ist.

Die Hauptversammlung fasst ihre Beschlisse mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung zwingend eine gréfiere Mehrheit
erfordern. [n den Fallen, in denen das Gesetz — in nicht zwingender Form — eine Mehr-
heit des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals vorschreibt, geniigt die
einfache Mehrheit des vertretenen Grundkapitals. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt.

Jede Stammaktie gewéhrt in der Hauptversammlung eine Stimme. Die Vorzugsaktien
ohne Stimmrecht gewahren nur in den durch Gesetz vorgeschriebenen Fillen eine
Stimme. Das Stimmrecht kann durch Bevollméchtigte ausgelibt werden. Fir die Voll-
macht ist Schriftform erforderlich und ausreichend.

Die personlich haftende Geselischafterin sowie wihrend der Hauptversammlung der
Vorsitzende konnen bestimmen, dass die Hauptversammiung auszugsweise oder voll-
sténdig in Bild und/oder Ton Ubertragen wird. Die Ubertragung kann auch auf eine
Weise erfolgen, die der Offentlichkeit uneingeschrénkten Zugang verschafft.
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Die Beschlisse der Hauptversammlung bediirfen der Zustimmung der persénlich haf-
tenden Gesellschafterin, soweit sie Angelegenheiten betreffen, fiir die bei einer Kom-
manditgesellschaft das Einverst&ndnis der personlich haftenden Gesellschafter und der
Kommanditisten erforderlich ist. Soweit die Beschllisse der Hauptversammlung der Zu-
stimmung der personlich haftenden Gesellschafterin bedtirfen, erklart diese in der
Hauptversammlung, ob den Beschliissen zugestimmt wird oder ob diese abgelehnt
werden.

§15
Rechnungslegung

Die personlich haftende Gesellschafterin hat in den ersten drei Monaten des Ge-
schaftsjahres, l&ngstens innerhalb der durch zwingende Rechtsvorschriften bestimm-
ten Hochstirist, fiir das jeweils vorangegangene Geschiftsjahr den Jahresabschluss
sowie den Lagebericht aufzustellen und dem Abschlusspriifer vorzulegen. Bei Aufstel-
lung des Jahresabschlusses kann die persénlich haftende Gesellschafterin Betrige bis
zu 75 % des Jahresiiberschusses in andere Gewinnriicklagen einstellen, solange die
anderen Gewinnriicklagen die Hélfte des Grundkapitals nicht ibersteigen und soweit
sie nach der Einstellung die Hélfte nicht (bersteigen wiirden. Dabei sind Betrége, die in
die gesetzliche Riicklage einzustellen sind, und ein Verlustvortrag vorab vom Jahres-
tiberschuss abzuziehen.

Der Aufsichtsral erteilt an den von der Hauptversammlung bestimmten Abschlusspriifer
den Auftrag zur Priifung. Vor der Zuleitung des Priifungsberichts des Abschlusspriifers
an den Aufsichtsrat ist der personlich haftenden Gesellschafterin Gelegenhesit zur Stel-
lungnahme zu geben.
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Zeitgleich mit der Vorlage des Jahresabschiusses und des Lagebsrichts sowie des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichis hat die persénlich haftende Gesell-
schafterin dem Aufsichisrat den Vorschiag Gber die Verwendung des Bilanzgewinns
vorzulegen.

Der Jahresabschluss wird durch Beschluss der Hauptversammlung mit Zustimmung
der persdénlich haftenden Gesellschafterin festgestelit.

Vorstehend Abs. 1 und Abs. 2 gelten entsprechend fiir einen Konzernabschluss und
einen Konzernlagebericht, sofern auf die Gesellschaft als Mutterunternehmen § 170
Absatz 1 S. 2 AktG anzuwenden ist, allerdings mit der Maflgabe, dass die Aufstellung
innerhalb der ersten vier Monate des Geschéftsjahres erfolgt.

§16
Gewinnverwendung

Jede Vorzugsaktie chne Stimmrecht erhalt aus dem jahrlichen Bilanzgewinn vorweg
eine um Euro 0,06 hbhere Dividende als die Stammaktien, mindestens jedoch eine Di-
vidende in Héhe von Euro 0,13.

Reicht der Bilanzgewinn eines oder mehrerer Geschéaftsjahre nicht zur Vorwegaus-
schiittung von mindestens Eurc 0,13 je Vorzugsaktie aus, so werden die fehlenden Be-
trage ohne Zinsen aus dem Bilanzgewinn der folgenden Geschiftsjahre nachgezahit,
und zwar nach Verieilung des Gewinnanteils auf die Vorzugsaktien fir diese Ge-
schéftsjahre und vor Verteilung einer Dividende auf die Stammaktien.

Uber die Verwendung eines nach Durchfiihrung von Abs. 1 und 2 verbleibenden jahrli-
chen Bilanzgewinns beschlieRt die Hauptversammlung. Der nach einem solchen Be-
schluss der Hauptversammlung zur Verteillung bestimmte weitere Bilanzgewinn wird
zur Zahlung eines zuséatzlichen Gewinnanteils auf die Vorzugsaktien und die Stammak-
tien im Verhaltnis ihrer Nennbetriage verwendet.
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§17
Salvatorische Klausel
Sollte eine Bestimmung der Satzung ganz oder teilweise unwirksam sein oder ihre Wirksam-
keit spater verlieren oder sollte sich in der Satzung eine Liicke herausstellen, so soll hier-
durch die Gltigkeit der ibrigen Bestimmungen nicht berihrt werden. Anstelle der unwirksa-

men Bestimmung oder zur Ausflillung der Liicke soll eine angemessene Regelung gelten,
die, soweit rechtlich méglich, dem Sinn und Zweck der Satzung am ehesten gerecht wird.

§18
Griindungsaufwand

(1) Die Satzung der STO Akiiengesellschaft wies bei Grindung folgende Regelung zur
Ubernahme von Griindungsaufwand aus:

.Den auf DM 50.000,00 geschatzten Grindungsaufwand tragt die Gesellschaft.”

(2) Die Gesellschaft tragt den Griindungsaufwand in Bezug auf die Umwandiung der STO

Akliengesellschaft in die STO SE & Co. KGaA im Gesamtbetrag bis zu
EUR 1.500.000,00.



An 1("«//(?(:3 CAL D=y
2N (,)ﬂ/it;<'?lz’»;f\\\,x}<)‘i‘l1\(.\"1'\

i

|

SATZUNG

der

ST0 Aktiengesellschaflt
Stlihlingen

in der Fassung vom 01.10.2012 : !

§1-821

25001280 § vou 1o




Firma und Sitz

1. Die Firna der Geselischaft lautet:
STO Aktiengesellschaft-
2, Sie hat ihren Sitz in Stithlingen.
8§72
Gegenstand

=

SATZUNG

1. ALLGEMEINE BESTIMMUNGEN

§1

Gepenstand des Unternehmens ist die Herstellung und Yermarktung,
von Produkien, Komponenten und/oder funktionalen Systemen, energelische
Art, die in und an Bauwerken zum Bingatz kommen und aus Werkstol]
und/oder Reschichiungen bestehen; Dienstleitungen zur Werterhaltung ve
sind integrates Bestandteil der Unternehmensleistung,

Die Gesellschaft ist berechtigy, alle Geschiifle zu titigen und MaBnahmen 2t
fiir den Gegenstand des Uniernchmens notwendig oder miglich sind. Sig
pefugl, Unternchmen gleicher oder verwandter Art za grinden, zu erwerbe
sofchen zu beteiligen. Die Betefligung an anderen Unternchmen ist auch
diese auberhalb des Gegenstands des Unternehmens titig sind.
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§3

Geschiftsiabr, Bekanntmachungen

1. Das Geschiftsjahr ist das Kalenderjahr,

2. Die Bekanntmachungen der Gesellschaft werden im Bundesanzeiger veréifem

. GRUNDIKAPITAL UND AKTIEN

§4

Grundkapital
. Das Grundkapital der Gesellschalt betriigt

€ 17.556.480,~-

(1. W. Euro sichzehn Millionen filnfhundertsechsy ndfinfziglausendvicrhunder

/
1

achtzig).

Es ist eingeteill jn Stick 4.320.000 (LW, vier Millionen dreihundertzwhnziglausend)

Stammukiien und  Stiick  2.538.000 (LW, wwei  Millianen  fin
unddreifistausend) Vorzugsaktien ohne Stimmrecht,

Die Stammaktien lauten auf den Namen. Sie kdnnen nur mit Zustimmung dg

D

Aufsichtsral. Die Vorzugsaktien ohne Stimmrecht lauien aul des Inhaber.

25091 /%
!

}ﬂumdcrmchb

' Gesclischafl
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(bertragen werden. Uber die vom Vorstand zu erkldrende Zusiimmung Beschlicht der
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0.

Der Anspruch des Aktiondrs aul Verbricfung seines Anteils ist ausgeschlossen

Trifft im Falle einer Kaptialeththung der Erhihungsbeschluss keine Bestimmjing dariibet,

ob die neuen Aktien auf den lnhaber oder auf den Namen lauten sollen, so |}
den Inhaber. Die Gewinnbeteiligung neuer Aktien kaon abweichend von § 0

3 AKIG festgelegt werden,

Die Ausstattung der Yorzugsakticn ohne Stimmrecht ergibt sich aus § 21.

huten sie auf
-? Abs.2 Satz

i
|

Dic Ausgabe weiterer Vorzugsaktien, die bei der Verteitung des Gewislns oder des

Geselischaltsvermigens den vorhandenen Vorzugsaklicn ohne Stintmrecht
oder vorgehen, bleibt gemif § 141 Abs. 2 Satz 2 AktG vorbehulten.

Das Gleiche gilt fiir die Umwandlung von Stammaktien in Vorzugsaklien

gleichsiehen

die bei der

Vertellung des Gewinns oder des Gesellschaflsvermbgens den Vorzuggaktien ofne

Stismmrecht gleichstehen oder vorgehen,

25.09.12¢

e

i
|
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Zahl der Mitglieder, Bestellung

Il VERFASSUNG DER GESELLSCHAFT

A. DER YORSTAND

85

Der Vorstand besteht aus mindestens drei Personen. Die Bestellung voo stel
Mitplicdern des Vorstands ist zuldssig. Diese haben in Bezug aul die V
Giesellschafl nach auBen dicsetben Rechte wie die ordentlichen Mitglicder des

Die Bestimmung der Anzahl sowic dic Bestelfung der Vorstandsmitglieder, ¢
der Ansteltungsvertrige  sowie der Widerruf dev Besteltung  erfoigen

verfretenden
riretung der
v orstands.,

pr Abschiluss
durch  den

Aufsichtsrat.  Der  Aufsichtsrat  kann  ein  Mitglied  des Vorsjunds Zam

Vorstandsvorsitzenden und den stellvertrétenden Vorstandsvorsitzenden b
dessen Rechtsstettung zu den iibrigen Vorstandsmitgliedern regetn.

§6

gnifallen

&7

Geschiftsordnang, Beschlussfassung des Vorstands,
rustimmungshediirftige Rechtsgeschilte

{. Der Vorstand kann sich mit Zustromung des Aufsichisrats einstimmig

Geschiftsordnung geben, wenn nicht der Autsichtsrat eine Geschiifisord
Vorstuud erlasst,

25.09.024

Bnennen und

|
;
|
:
i

i

i

gine eigenc
flnung fir den

|
|
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2. Die DBeschlisse des Vorstands werden mit  Stimmenmeluheit gl{’asm. Bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme des Vorstandsvorsitzenden, im E‘aiie seiner
Verhinderung dic des stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden den AusschlagJ

4 Der Aufsichisrat hat in der Geschafisordnung fiir den Vorstand oder durgn Beschluss
anzuordnen, dass bestimmte Arten von Geschiiften setner Zustimmung bediirfen.”

§8

Yevireiung

Dic Gesellschaft wird durel zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied in
Gemeinschaft mit einem Prokugisien vertreten,

Der Aufsichtsrat kann einem Mitglied des Vorstands die Befugais zur Aliginvertretdng ereiten,

B. DER AUFSICHTSRAT

§9

Zusammensetzung t
|

!
I, Dic Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder richtet sich nach der gesetzlich porgegebenen
Mindestzahi. i

25.00.12)%¢eite 6ovan 16
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Die Mitgtieder des Aufsichisrats werden Hingstens fiir die Zeit bis zur Beepdigung der

Hauptversammlung bestellt, dic i

ber die Entlastung fir das vierte Geschitfisjubr nach dem

Heginn der Amtszeit beschiiefit. Das Geschafisjahr, in dem dic Amiszeit bpgiont, wird

nicht mitgerechnat,

Fiir die Aufsichtseatsmitglieder der Aktioniire kGnnen Ersatzmitglieder gewtihlt wereden,
die in einer bei der Wahl fesigelegten Reihenfolge an die Stelle vén vorecitiy

ausscheidenden Aufsichtsratsmisgliedern der Aktionire treten.

wird ein Aufsichesratsmitglied der Anteilseigner an Stelle eines ausscheidenddn Mifgliedes

[

Tritt ein Ersatzmitglied an

sewithlt, so besteht sein Amt fiir den Rest der Amtsdaver des ausscheidenddn Mitgtieds.
die Stelle des Ausscheidenden, so erlischt sein Amt mit

Beendigung der nichsten Hauptversamumiung, in der eine Neuwahl stattfindgt, spiitestens

jedoch mit Ablauf der Amtszeit des ausgeschivdenen Aufsichisratsmilgtiede
MitbestG 1976 Anwendung findet, richiet sich die Wabl von Ersatzmi
Aufsichtsratsiifplicder der Arbeitnehmer nach diesem Gesetz.

Die Wiederwahl der Mitglieder des Aufsichtsrats und der Ersatzmitglieder ist

Die Mitglieder und die Ersatzmitglieder des Aufsichiscats kénnen ihr

. Sofern das
gticdern fiiy

atatthaft.

Amt durch

schriftliche Erklirung gegentiber dem Vorsitzenden des Aufsichisrats oder dem Vorstand

unler Binhaltung der Frist von vier Wochen niederiegen.

§ 10

Vorsifzender und Sicllvertreter

Der Aufsichtstat wiihlt ~ sofern das MitbestG 1976 Anwendung findet, nack
§ 27 Abs. t und 2 MitbestG 1976 — aus seiner Mitte einen Vorsitzend
Siellverireter, Die Wahl erfolgt fir die Amisdauer der Gewdhlten oder cinen
Aufsichisrat bestimmten Zeitraum, Scheidet der Vossitzende oder sein St
Ablauf der Amiszeit aus seinem Amt aus, so hat der Aufsichisrat eine Ng
testliche Amtszeil des Ausgeschiedenen vorzunehmen,

25.09.12/3

Maligabe des
‘::n uril cinen
?{iir?.ctcn vOm
[vertreter vor
ywalﬂ {iir die

y
I
1
|
i

eite 7 von 10




e

Ceschiiftsordnung und Ausschilsse

Sind der Vorsitzende und dessen Stellvertreter an der Austibung threr Ob;iiegcnheiten
verhindert, so hat diese Obliegenheiten fir die Dauer der Verhindergng das an

Lebensjahren liltese Aufsichisratsmitghied zu fibernehmen.

§ 11

Der Aufsichistat gibt sich im Rahmen von Gesetz und Satzung eine Geschiiftsor

Findel das MithestG 1976 Anwendung, bildet der Aufsichisral unmittelbar n
des Vorsiizenden und seines Stelivertreters zur Wahrmehmung der in § 31 Abs
1976 bezeichnelen Aufgabe einen Ausschuss, dem der Vorsitzende, sein Stellvg
i ein von den Mitgliedern der Arbeitnehmer und von den Mitgliedern der Antg
der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gewihites Mitghed angehtren,

Der Aufsichisrat kann aus seiner Mitte nnabhiingig von der Anwendbarkeit
1976 weitere Ausschiisse bilden und deren Aufgaben und Befugaisse fey
Ausschiissen kénnen auch Eatscheidungsbefugnisse dibertragen werden,

Ist — bei Anwendbarkeil des MitbestG 1976 — der Vorsilzende des Aufsichty
eines aus der gleichen Anzabl von Aufsichisratsmilgliedern der Anteiiseis
Arbeitnehmer bestehenden Ausschusses und ergibt cine Abstimmung iy
Stimmengleichheit, so hat bei einer erncuten Abstimmung Gber denselbeny
wenn auch sie Stimmmengleichheit ergibt, der Aufsichisratsvorsitzende zwel
Zweitstimmrecht besteht nicht fiir den Yorschlag nach § 31 Abs. 3 5.1 Mi
Abs. 3 AKLG ist auch auf die Abgabe der zweiten Stirmne anzuwenden,

Det Aufsichisrat und die Ausschiisse kdnnen sich bei dor Wahrnehmung ihrer

|
1]
!

|
i
dnung.

ch der Wahl
3 Mithest(
rircler sowie
Bseigner mil
]

es Mithest(h

|
|
|
f}setzcn. Den

rals Mitghied
iner und der
1 Ausschuss
¢ Gegenstand,

L e
ptimumen. [an

bestG, § 108

i
i

Aulgaben der

Unterstiilzung  sachverstiindiger  Personcn bedienen. Sie kiinnen zu ihign Sitzungen

Sachverstindige und Aunskunfispersonen hinzuziehen.

|
i
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§ 12

Einberufung und Beschliisse

1. Die Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden, im Falle seiner
Verhinderung durch dessen Stellvertreter mit einer Frist von acht Tagen in Textform
einberufen. Bei der Besprechung der Frist werden der Tag der Absendung der Eintadung
und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden Fillen kann der Vorsitzende
diese Frist abkiirzen und die Sitzung miindlich, fernmiindlich, per Telefax oder per E-
Mail einberufen. Mit der Einladung sind die Gegenstiinde der Tagesordoung mitzuteilen,

2. Beschlisse des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse werden in der Regel in Sitzungen

) gefasst. Beschlussfassungen konnen auf Anordnung des Vorsitzenden des Aufsichtsrats

auch mindlich, fernmiindlich, schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder mittels sonstiger

gebriychlicher Telekommunikationstmittel, insbesondere per Videokonferenz oder aus

einer Kombination der in Satz I und in diesem Satz genannten Moglichkeiten erfolgen,

wenn kein Mitglied diesem Verfahren innerhalb einer vom Vorsitzenden bestimmten
angemessenen Frist widerspricht. ’

3. Der Aufsichtsrat ist beschlussfihig, wenn an der Beschlussfassung mindestens die Hilfte
der Mitglieder teilnehmen, Bin Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfassung teil,
wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthélt. Die Beschlussfassung iiber einen
Gegenstand der Tagesordnung, der in der Einladung nicht enthalten war, ist nur zuldssig,
wenn kein Mitglied des Aufsichtsrats der Beschlussfassung widerspricht. Sofern an der
Beschlussfassung  nicht ebenso  viele Mitglieder der Anteilseigner wie
Arbeitnehmervertreter im Aufsichtsrat teilnehmen, hat der Vorsitzende des Aufsichtsrats
das Recht, die Beschlussfassung zu vertagen,

4. Beschliisse des Aufsichtsrats werden, soweit das Gesetz nicht zwingend etwas anderes
bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Ergibt eine
Abstimmung Stimmengleichheit, so findet eine neue Aussprache nur statt, wenn die

- Meohrheit des Aufsichtsrats dies beschlieBt. Anderenfalls muss unverziiglich neu
abgestimmt werden. Bei dieser erneuten Abstimmuug {iber denselben Gegenstand hat der
Vorsitzende des Aufsichtsrats, wenn auch sie Stimmengleichheit ergibt, zwei Stimmen,

5. Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrats und seiner Ausschiisse ist eine
Niederschrift zu fertigen, die von dem Leiten der jeweiligen Sitzung oder im Falle von
vorstehend Abs. 2 vom Vorsitzenden des Aufsichtsrats zu unterzeichnen ist.

6. Die Mitg]ieder des Vorstands der Gesellschaft nehmen an den Sitzungen des Aufsichtsrats
teil, soweit nicht durch den Aufsichtsratsvorsitzenden oder durch Beschluss des
Aufsichtsrats Sitzungen unter Ausschluss der Vorstandsmitglieder anberaumt werden.*




Vergilfung

g13

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten Brsatz ihrer buren Auslagen
Reisekosten nach den steuerfichen Sitzen gehdren, sowie Brsalz der ih

Verpiitung der Aufsichtsratstitigkeil zur Last fallenden Umsatzsteuer.

Die Mitplicder des Aufsichisrats erhalten auBer dem Auslagenersalz des
jahrliche feste Verglitung sowie ein Tagegeld in Hohe von 500,00 EUR pro
Der Aufsichisratsvorsitzende erhillt das Vierfuche der jihrlichen festen Ve
steliveriretende Vorsitzende erhiitt das Zweieinhatbfache der jihdlichen feste
Die Vorsitzenden gines Ausschusses erhalien eine zusitzliche jiihriiche feste

7 denen
hen fity die

Abs. 1 eine
Sitzungstag.
oiitung. Der
| Verglitung.
?ergmung je

Ausschussvorsitz. Uber die Hohe der jibrlichen festen Vergliung bdscliieBt die

Haoptversammlung auf Yorschlag von Vorstand und Audsichisrat,

Aufsichisrite, die dem Aufsichisrat nicht withrend eines volien Geschiiftsjatires angehdrt

haben, erhalten die Vergiitung entsprechend der Dauer threr Aufsichisratszugd

Fir Aufsichtsrite wird als Nebenleistung eine Directors' & Officers’ Liabil
(D&O-Versicherung) durch die Geselischafl abgeschiossen.

Z5.09.12/54

I
E
|
|
i

hirigkeit.
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Leit und Ort

Einberufung

C, DIE HAUPTVERSAMMLUNG

§ 14

Die Hauptverssmmlung, dic iiber die Entlastung des Vorstandes und des Auis
Gewinnverwendung und  gefs. die Feststellung  des Jahresabschlusses
(ordentliche Hauptversammlung), wird innerhalb der ersten acht Monate ein
schiftsjahres abgehalten.

Die  Huuptversammiung  findet  am Sitz der QGesellschaft,
Donpueschingen, Singen, Waldshut-Tiengen oder an cinem deutschen Bérsen

Dic Huuptversammlung wird vom Vorstund oder Aufsichisrat einbeq
auBerordentliche Hauptversammiung ist einzuberufen, sooft dus Wall dey
dies erfordert,

Die Hauptversamminng ist mindestens dreiBig Tage vor dem Tage der Haupty
einzuberufen. Der Tag der Einberulung ist nicht mitzurechnen, Die Mindestfs
sich wm die Tage der Anmeldefrist gemii § 16 Abs. 2 der Salzung,.

25.09.12¢5¢

|

:
I

H

elisraty, die
beschiielt
«¢ jeden Ge- -

in i'*‘reiliilrg i, DBr,

i]a!?: statl,

L'fen. Eine
! Gesellschult

+

ersamminng
st verldngert
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Telnahmerecht

§16

E‘d

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Ausiibung des Stimmrecht.
Inhaber von Namensaktien zugelassen, die im Aktienregister der Gesellschat?
sind und die sich zur Hauptversamimlung untes der in der Einladung hietfir
Adresse bis spitestens am driften Tage vor der Hauptversammiung |

angemeldel haben,

werden die
“eingetragen
mitgeteillen
1 Textfom

]
j

Die lnhaber von Inhaberaktien, die an der Hauptversammiung teilnchnfen und dus
Stiunrecht ausitben wollen, snilssen sich zur Hauptversammiung anmelden ond ihre

Berechtigung nachweisen. Die Anmeldung und der Nachweis der Berechtigun
Cesellschaft unter der in der Binludung hierflir m itgeteilten Adresse mindestet
vor der Hauptversammlung (Anmeldetag) zugehen, In der Eipberufung kuan
in Tage zu bemessene Frist vorgesehen werden.

Fir die Berechtigung nach Abs. 2 reicht ein in Textform erstellter besonde

des Anteilshesitzes durch das depotfithrende lostitul aus. Der Machweis a{

Girosammelverwahrung befindliche Aktien kann auch von der Gesellschat

Kreditinstitut gegen Binreichung der Aktien ausgestelll werden. Der N

Anteilshesitzes muss sich auf den im Aktiengeselz hierflir vorgeschen

beziehen,

Dic Geselischaft ist berechtigt, bei Zweifeln an der Richtigkeit oder
Berechtigungsnuchweises cinen geeiganeten weiteren Nachweis zu verlang
auch an diesern Zweifel, kann die Geselischall die Berechtipung des 4

e milssen der
5 sechs Tage
Line kiirzere,

|

{511' MNauchweis
ber nicht in
| oder cinem
fachweis des
. Zeitpunkt

Lﬁchtheii des
b, Bestehen
}ktioniirs vally

Teilnahme an der Hauptversamamlong und zur Auslibung des Stimmrechis zugickwelisen,

Anmeidungen der Aktjondre und der Berechiigungsnachweis der Jahaber von
Inhaberaktien miissen in deutscher oder englischer Sprache erfolgen.

EEXE R R
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§17

Leitung der Hauptversammnlung

Den Vorsitz in der Hauptversammiung fihrt der Voisitzende des Aufsichts
Palle seiner Verhinderung ein anderes Aufsichtsratsmilglied der Anteilseign

415 oder 1m
or, Bur den

Tall, dass keine diessr Personca den Yorsitz iibernimml, wird der Versamyniungsleiler

durch die Hauptversammliung gewdhlt.

|
|
i

Der Versammiungsleiter bestimmt die Reihenfolge der Verhandlungsgegenstinde, die

auch von der Tagesordnung abweichen kana,  Br bestinunt ferper die Art u
Abstimmung. Der Versanlungsiciter ist ermtichtigl, das Frage- und Re
Aktiomiren zeftlich angemessen zu beschrinken.

§ 18

Stimmrecht

d Form der
derecht von

I
t
E
;
3
a

i
Jede Stammakiie gewihn in der Hauptversammlung eine Stismme.,  Die Vorzugsakiien

ohne Stimmrecht gewdhren nur in den vom Gesetz vorgeschrichenen [
Stimme.

Das Stimmrecht kann durch Bevollmichiigie ausgelibt werden. Die
Voilmacht, ihr Widerruf wnd der Nachweis der Bevolimichtigung g
Gesellschaft bedirfesn der Testform (§ 126 b BGB); § 135 AkiG bleibt unt
finberufung kann eine Erleichterung der Form bestimmi werden,

25.09.52/8

illen je eine

Erieilung der
geniiber  der
erithrt, In der
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e fe



Beschlussfassung

§19

Die Beschliisse der Hauptversammiung werden mit einfacher Stimmenpefirheit der

abgegebenen Stimmen upd, soweit cine Kapitatmelrheit erforderlich ist, o
Mehrheit des bei der Beschiussfassung verteetenen Grundkapitals gefasst, fo
Gesetz oder die Satzung zwingend ctwas anderes vorschreibt, Bei Stimmeng
anspenommen bei Wahlen, ein Antrag als abgelehnt,

Das Abstimmungsergebnis wird durch Feststellung der Ja- und der N

il cinfacher
?ls nicht dus
eichheit gilt,
i

’

Bin-Stimmen

ermiticll, Die Ast der Feststellung, die z. B. durch Abzug det Ja- oder Nein-plimmen und

der Stimmenthaltungen von den Stimmbercchiigien insgesanit zustehenc
getroften werden kann, wird von dem Versammiungsleiter angeordnetl, Bei
Aufsichisrat ist der Versammiungsleiter berechiigt, fiber eine von der Verwail
Aktioniiren bzw. Aktiondrsvertretern vargelegte Liste mit Wahlvorschidigen ¢

lassen,

Bei Wahlen gilt derjenige als gewdhlt, der die meisien Stimmen auf sich vered
Stimmengleichheit wird durch Stichwaht entschieden.

Satzungsinderungen, die nur die Fassung betreften, kbnnen vom Aufsichisrat
Beschluss der Hauptversammlung vorgenomimen werdei.,

250908

21} Slimmen
Wallen zom
wng oder voit
Dstimmen zu

E
bigl. Bel
_1
|

;ohnc
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Jaluresabschluss und Verwendung des Bilanzgewinns

IV. RECHNUNGSLEGUNG

§ 20

E\J

Der Vorstand hat in den ersten drel Monaten des (eschiftsjahres den Juhrcsa’)sch}uss und

den Lagebericht fiir das vergangene Geschiftsjahr aufzustellen und dem Ab

chiusspriifer

vorzulegen. Unverziiglich nach Eingang des Pritfungsberichis sind der Jalfresabschluss
und der Lagebericht zusammen mit dem Priifungsbericht und dem Vorscilag iiber die

Verwendung des Bilanzgewinns dem Aufsichisral vorzulegen.

Stellen Vorsiand und Aufsichisrat den J ahresabschluss fest, so kdnnen sie Betripe bis v
75 9% des Jahresiberschusses in andere Gewinnrilcklagen einstelien, solangg die anderen
Gewinnriicklagen die Hilfte des Grundkapitals nicht dihersteigen und soweil sie nach der

Einstetiung die Hilfte nicht Gibersteigen wiirden, Dabei sind Betrige, dic ind
Riicklage cinzustellen sind, und ein  Verlustvorteag vorsb  vom  lah
abzuziehen.

¢ geselzliche
esitberschuss

|
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§21

Gewinnverwendung

Jede Vorzugsaktie ofme Stimmrecht erhilt aus dem jalrlichen Bilanzgewinn
um Buro 0,06 héhere Dividende als die Stammakticn, mindestens jedoch eing

Héhe von Bure 0,13,

Reicht der Bilanzgewinn cises  oder  mehrerer Geschilfisjabre
Vorwegausschiittung von mindestens buro 0,13 je Vorzugsukiie aus, S
fehlenden Betrige ohne Zinsen aus dem Bilanzgewinn der foigenden G
nachgezahil, und zwar nach Vericilung des Gewinnanteils anf die Vorzugsak
Geschiiftsjahre und vor Venteilung ciner Dividende auf die Stammaktien.

{Fber die Verwendung eines nach Durchfithrung von Abs. 1 und 2 verbleihcn&

i
vorweg eine
dividende in

nicht 7y
werden die
eschiftsjahre
jen [l diese

bn jahriichen

Bifanzgewinns beschlieBt dic Hauptversnmmlung, Der nach einem solchien Beschluss der
Huuptversammiung zur Verteilung bestimmte weitere Bilanzgewinn wird prur Zahlung

sines zusitztichen Gewinmanteils auf die Vorzugsaktien und die Sta
Verhiltnis ihrer Nennbetriige verwendet,

25.09.1%48
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Bonndor{ im Schwarzwald, den 16.10.2012

Hiermit beglaubige ich dic Ubereinstimmung, der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)
mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

David Janfien
Notar
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Auszug aus der Tagesordnung zur ordentlichen Hauptversammiung der STO
Aktiengesellschaft am 12.06.2013 zu Tagesordnungspunkt 6
(»Umwandlungsbeschiuss®)

Beschiussfassung iiber den Formwechsel der STO Aktiengesellschaft in die
Rechtsform einer Kommanditgesellschaft auf Aktien unter Beitritt der
STO Management SE und iiber die Feststellung der Satzung

Vorstand und Aufsichisrat der STO Aktiengesellschaft haben beschlossen, der
Hauptversammlung den Formwechsel der Gesellschaft nach Umwandlungsgesetz von
einer Aktiengesellschaft (AG) in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA)
vorzuschiagen.

Im Rahmen des Formwechsels soll die neu gegriindete STO Management SE als
personlich haftende Geselischafterin in die Gesellschaft eintreten und Uber ihren
Vorstand die Geschéftsfihrung und Vertretung der Gesellschaft (ibernehmen. Die
Vorstandsmitglieder der STO Aktiengesellschaft sind zu Vorstandsmitgliedern der STO
Management SE bestellt, um die personelle Kontinuitat in der Geschaftsfihrung zu
sichern. Sémtliche Aktien an der STO Management SE werden von der Stotmeister
Beteiligungs GmbH gehalten. An dieser sind ausschlieRlich Mitglieder der Familien
Stotmeister beteiligt. Die Stotmeister Beteiligungs GmbH ist zugleich Inhaberin von
3.887.996 Stiick auf den Namen lautenden Stammaklien der STO Aktiengesellschaft.

a)  Beschlussvorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschlieRen:
1. Die STO Aktiengesellschaft wird formwechselnd gem. §§ 190 ff., 226 f.,
238 ff. UmwG in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien {im Folgenden
auch bezeichnet als ,KGaA") umgewandelt.
2.  Die KGaA flihrt die Firma

STO SE & Co. KGaA

und hat ihren Sitz in 79780 Stlhlingen.



-2-

Das Grundkapital der formwechselnden STO Aktiengeselischaft in der zum
Zeitpunkt der Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister
bestehenden Hohe (derzeitige Hohe EUR 17.556.480) und in der zum
Zeitpunkt der Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister
bestehenden Einteilung in Stiick 4.320.000 stimmberechtigte auf den
Namen lautende Stammaktien und Stlick 2.538.000 stimmrechtslose auf
den Inhaber lautende Vorzugsaktien wird zum Grundkapital der STO SE &
Co. KGaA, wobei die Einteilung und Anzahl der Aktien wie vorstehend
ausgefiihrt beibehalten bleibt.

Diejenigen Personen und Gesellschaften, die zum Zeitpunkt der Eintragung
des Formwechsels in das Handelsregister Aktiondre der STO
Aktiengesellschaft sind, werden Kommanditaktiondre der STO SE & Co.
KGaA. Sie werden in demselben Umfang mit derselben Anzahl von
Stlickaklien am Grundkapital der STO SE & Co. KGaA beteiligt, wie sie es
vor Wirksamwerden des Formwechsels am Grundkapital der STO
Akliengesellschaft waren. Stammaktionfire erhalten dieselbe Anzahl
stimmberechtigter auf den Namen lautender Stammaktien, die sie vor dem
Wirksamwerden des Formwechsels an der STO Aktiengeselischaft
gehalten haben und die Vorzugsaktiondre erhalten dieselbe Anzahl
stimmrechtsloser auf den Inhaber lautender Vorzugsaktien, die sie vor dem
Wirksamwerden des Formwechsels an der STO Aktiengesellschaft
gehalten haben. Der rechnerische Anteil jeder Stilckaktie am Grundkapital
der Geselischaft bieibt unverandert.

Personlich haftende Gesellschafterin der STO SE & Co. KGaA wird die
STO Management SE mit dem Sitz in 79780 Stiihlingen. Die persénlich
haftende Gesellschafterin Ubernimmt gem. § 245 Abs. 2 UmwG die
Rechtsstellung des Griinders des Rechistrdgers neuer Rechtsform. Die
personlich haftende Gesellschafterin erhilt im Rahmen des Formwechsels
keinen Kapitatanteil an der STO SE & Co. KGaA und ist weder am
Vermogen noch am Ergebnis der STO SE & Co. KGaA beteiligt.

Das Rechtsverhéltnis der persénlich haftenden Gesellschafterin und der
Kommanditaktiondre untereinander und zu der KGaA bestimmt sich nach
Eintragung der neuen Rechtsform im Handelsregister nach der als
Anlage 1 beigefiigten Satzung der STO SE & Co. KGaA, die hiermit
festgestelit wird.
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Als Sonderrechte erhalten die Inhaber stimmrechisloser auf den Inhaber
lautender Vorzugsaktien der STO Aktiengesellschaft in der STO SE & Co.
KGaA unverandert aus dem sich aus dem festgestellten Jahresabschluss
argebenden, dem Gewinnverwendungsbeschiuss der Hauptversammiung
unterliegenden Bilanzgewinn vorweg eine um EUR 0,06 hdhere Dividende
als die Stammaktien, mindestens jedoch eine Dividende in Hbhe von
EUR 0,13. Reicht der Bilanzgewinn eines oder mehrerer Geschéftsjahre(s)
nicht zur Vorwegausschiittung von mindestens EUR 0,13 je auf den
Inhaber lautender Vorzugsaktien aus, so werden die fehlenden Betrage
ohne Zinsen aus dem Bilanzgewinn der folgenden Geschéftsjahre
nachgezahlt und zwar nach Verteilung des Gewinnanteils auf die
Vorzugsaktien fir diese Geschéftsjahre und vor Verteilung einer Dividende
auf die Stammaktien. Uber die Verwendung eines nach Durchfiihrung der
vorstehenden Regelungen verbleibenden jdhrlichen Bilanzgewinns
beschlieRt die Hauptversammiung. Der nach einem solchen Beschluss der
Hauptversammlung zur Verteilung bestimmte weitere Bilanzgewinn wird zur
Zahlung eines zusalizlichen Gewinnanteils auf die Vorzugsaktien und die
Stammaktien im Verhéltnis ihrer rechnerischen Nennbetrage verwendet.

Uber die vorstehend beschriebenen Sonderrechte hinaus sind besondere
Rechte oder Malinahmen im Sinne von § 194 Abs. 1 Nr. 5 UmwG nicht
vorgesehen. Die persdnlich haftende Gesellschafterin erhalt jedoch bei der
KGaA eine Verglitung, wie sie im Einzelnen in der Satzung der STO SE &
Co. KGaA mit dem sich aus der Anlage 1 zu dieser Einladung ergebenden
Wortlaut geregelt ist.

Ein Abfindungsangebot nach § 207 UmwG wird im Hinblick auf die
Regelungen in § 250 UmwG nicht unterbreitet.

Auf die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen wirkt sich der Formwechsel wie
folgt aus:

9.1. Die Rechte und Pflichten der Arbeitnehmer der STO
Aktiengesellschaft aus den bestehenden Arbeitsverhaitnissen bleiben
unberihrt. § 613a BGB ist auf den Formwechsel nicht anwendbar.,

9.2. Die Bestellung der Mitglieder des Vorstands der STO
Aktiengesellschaft endet mit dem  Wirksamwerden des
Formwechsels. Damit endet auch das Amt des Vorstandsmitglieds,
das zum Arbeitsdirektor nach dem Mitbestimmungsgesetz bestellt ist.
In der neuen Rechtsform der KGaA ist das Amt eines Arbeitsdirektors
nach § 33 Abs. 1 8. 2 des Mithestimmungsgesetzes nicht



9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.
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einzurichten. Die Weisungsbefugnisse des Arbeitgebers werden nach
dem Formwechsel von dem Vorstand der STO Management SE als
personlich haftender Gesellschafterin der KGaA ausgeiibt. Zu
Vorstandsmitgliedern der STO Management SE sind die derzeitigen
Vorstandsmitglieder der STO Akliengesellschaft bestellt, um die
personelle  Kontinuitdt in der Geschéftsfithrung zu sichern.
Anderungen ergeben sich durch den Ubergang der
Weisungsbefugnis auf den Vorstand der STO Management SE fir die
Arbeitnehmer nicht.

Die bestehenden Betriebsvereinbarungen und Tarifvertrdge bleiben
nach Maflgabe der jeweiligen Vereinbarungen bestehen,

Die Betriebsverfassung nach dem Betriebsverfassungsgesetz bleibt
unberthrt. Der Gesamibetriebsrat der STO Aktiengesel?schaft sowie
die Betriebsrate und die Ubrigen Organe, Ausschiisse und sonstigen
Verfretungen nach dem BetrVG und sonstigen gesetzlichen
Bestimmungen bleiben bestehen.

Der bei der STO Akliengesellschaft bestehende, nach dem
Mitbestimmungsgesetz zur Hélfte aus Arbeitnehmervertretern
zusammengesetzte Aufsichtsrat besteht gem. § 203 S. 1 UmwG in
der personellen Zusammensetzung, die im Zeitpunkt der Eintragung
des Formwechsels in das Handelsregister besteht, fort. In der KGaA
setzt sich der Aufsichtsrat weiterhin nach Mafllgabe der §§ 95 ff. AktG
sowie der Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes zusammen. Der
Aufsichtsrat der KGaA hat rechisformspezifisch geringere
Kompetenzen als der Aufsichtsrat der Akliengesellschaft. So kann
der Aufsichtsrat der KGaA insbesondere nicht die persénlich haftende
Gesellschafterin oder deren Vorstand bestellen. Zudem kann der
Aufsichtsrat — anders als in der Aktiengesellschaft — keinen Katalog
von Geschéftsflihrungsmalinahmen  festsetzen, zu denen die
personlich haftende Gesellschafterin seiner Zustimmung bedarf.

Im Zusammenhang mit dem Formwechse! sind im Hinblick auf die
Arbeitnehmer und deren Vertretungen keine Malnahmen
vorgesehen,

Der Entwurf  des Umwandlungsbeschlusses ist dem
Gesamtbetriebsrat der STO Aktiengesellschaft rechtzeitig zugelsitet
worden.
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10. Die Kosten des Formwechsels fragt die STO SE & Co. KGaA und, fr den
Fall, dass der Formwechsel nichi wirksam werden solite, die STO
Aktiengeselischaft.

Der Beschluss der Hauptversammiung zu diesem Tagesordnungspunkt ist
zugleich Sonderbeschluss der Stammaktiondre gem. §§ 240 Abs. 1 S. 1,
65 Abs. 2 UmwG.

Erklarungen der STO Management SE

Zustimmung der STO Management SE zum Beitritt als personlich haftende
Gesellschafterin der STO SE & Co. KGaA und Genehmigung der Satzung der
STO SE & Co. KGaA gem. Anlage 1 dieser Einladung durch die STO
Management SE.
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Tagesordnung der ordentlichen Hauptversammlung der STO Aktiengesellschaft am
12.06.2013

1.} Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses der STO AG zum 31.12.2012, des
Lageberichts, des Berichtes des  Aufsichtsrats, des gebilligten
Konzernabschlusses zum 31.12.2012 und des Konzernlageberichtes sowie des
erlauternden Berichts des Vorstandes zu den Angaben des §§ 289 Abs. 4 und
Abs. 5, 315 Abs. 2 Nr. 5 und Abs. 4 des Handelsgesetzbuches fiir das
Geschaftsjahr 2012

Gem. §§ 172, 173 AKiG ist flir diesen Tagesordnungspunkt 1 keine Beschlussfassung
der Hauptversammlung vorgesehen. Der Aufsichtsrat hat den vom Vorstand
aufgestellten Jahresabschluss und den Konzernabschluss nach §§ 171, 172 AktG
gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit gem. § 172 AkKtG festgestellt. § 175 Abs. 1 S. 1
AKtG sieht iediglich vor, dass der Vorstand die Hauptversammlung unter anderem zur
Entgegennahme des festgestellten Jahresabschlusses und des Lageberichts sowie zur
Beschlussfassung Uber die Verwendung des Bilanzgewinns und bei einem
Mutterunternshmen auch zur Entgegennahme des vom Aufsichtsrat gebilligten
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts einzuberufen hat.

Gem. §§ 175 Abs. 2, 176 Abs. 1 S. 1 AKIG hat der Vorstand der Hauptversammiung
u. a. den Jahresabschluss, den Lagebericht, den Bericht des Aufsichtsrats, den
Vorschlag des Vorstandes fiir die Verwendung des Bilanzgewinns und — bei
borsennotierten Gesellschaften — einen erlduternden Bericht zu den Angaben nach §§
289 Abs. 4 und 5, 315 Abs. 2 Nr. 5 und Abs. 4 HGB sowie bei einem
Mutterunternehmen auch den Konzernabschluss, den Konzernlagebericht und den
Bericht des Aufsichtsrats hierliber zugédnglich zu machen. Die vorgenannten
Unterlagen werden in der Hauptversammiung néher erldutert. Sie liegen ab
Einberufung der Hauptversammiung in  den Geschiftsraumen der STO
Aktiengeselischaft, Ehrenbachstr, 1, 79780  Stihlingen, sowie in der
Hauptversammiung selbst zur Einsicht der Aktiondre aus und sind GUber die
Internetseite der Gesellschaft unter www.sto.de (Rubrik ,Unternehmen®, Unterrubrik
snvestor Relations“} zugénglich gemacht. Auf Verlangen wird jedem Aktionar
unverzuglich und kostenlos eine Abschrift der auszulegenden Unterlagen erteilt.
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Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns aus dem
Geschiftsjahr 2012

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im festgestellten Jahresabschluss zum
31.12.2012 ausgewiesenen Bilanzgewinn in Hohe von EUR 63.388.899,47 wie folgt zu
verwenden:

1. Ausschiittung einer Dividende in Hohe von EUR 0,31
und einer Sonderdividende in Héhe von EUR 4,56
je Stiick dividendenberechtigte Vorzugsaktie, also auf die
2.538.000 dividendenberechtigten Vorzugsaktien im
rechnerischen Gesamtnennbetrag von EUR 6.497.280,00
eine Gesamtausschittung in H5he von EUR 12.360.060,00

2. Ausschittung einer Dividende von EUR 0,25
und einer Sonderdividende in Héhe von EUR 4,58
je Stiick dividendenberechtigte Stammaktie, also auf die
3.888.000 dividendenberechtigten Stammaktien im
rechnerischen Gesamtnennbetrag von EUR 9.953.280,00

eine Gesamtausschiitiung in Hohe von EUR 18.701.280,00
3. Einstelfung in andere Gewinnrlicklagen EUR 32.000.000,00
4, Vortrag auf neue Rechnung EUR 327.5659,47
Bilanzgewinn: EUR 63.388.899,47

Die Gesamidividende ist am 13.06.2013 zahlbar.

Bei der Anzahl der dividendenberechtigten Stiick Stammaktien ist beriicksichtigt, dass
die STO ‘Aktiengeselischaft 432.000 Stick eigene auf den Namen lautende
Stammaktien halt. Der auf diese entfallende Anteil am Bilanzgewinn ist in dem in die
Gewinnriicklagen eingesteliten Gewinnanteil enthalten.

Beschlussfassung iiber die Entlastung der Mitgliedsr des Vorstands

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschaftsjahr 2012 amtierenden
Mitgliedern des Vorstands flir dieses Geschéfisjahr Entlastung zu erteilen.
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Beschlussfassung liber die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Geschéftsjahr 2012 amtierenden
Mitgliedern des Aufsichtsrats flir dieses Geschiftsjahr Entlastung zu erteiten.

Wahl des Abschlusspriifers und des Konzernabschlusspriifers fiir das
Geschéftsjahr 2013

Der Aufsichtsrat schlagt vOor, die Ernst & Young GmbH
Wirtschaflspriifungsgesellschaft, Stuttgart, zum Abschlussprifer und
Konzernabschlusspriifer fiir das Geschéftsjahr 2013 zu wihien.

Der Wahlvorschlag stiitzt sich auf eine Empfehlung des Priifungsausschusses.

Beschlussfassung iiber den Formwechsel der STO Aktiengesellschaft in die
Rechtsform einer Kommanditgesellschaft auf Aktien unter Beitritt der
STO Management SE und liber die Feststellung der Satzung

Vorstand und Aufsichtsrat der STO Aktiengeselischaft haben beschiossen, der
Hauptversammiung den Formwechsel der Gesellschaft nach Umwandlungsgesetz von
einer Aktiengesellschaft (AG) in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien (KGaA)
vorzuschlagen.

Im Rahmen des Formwechsels soll die neu gegriindete STO Management SE als
personlich haftende Gesellschafterin in die Gesellschaft eintreten und {iber ihren
Vorstand die Geschéftsfilhrung und Vertretung der Geselischaft (ibernehmen. Die
Vorstandsmitglieder der STO Aktiengesellschaft sind zu Vorstandsmitgliedern der STO
Management SE bestellt, um die personelle Kontinuitét in der Geschéftsfiuhrung zu
sichern. S&mtliche Aktien an der STO Management SE werden von der Stotmeister
Beteiligungs GmbH gehalten. An dieser sind ausschlieRlich Mitglieder der Familien
Stotmeister beteiligt. Die Stotmeister Beteiligungs GmbH st zugleich Inhaberin von
3.887.996 Stlick auf den Namen lautenden Stammaktien der STO Aktiengesellschaft.

a)  Beschlussvorschlag von Vorstand und Aufsichtsrat
Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, zu beschlieRen:
1. Die STO Aktiengesellschaft wird formwechselnd gem. §§ 190 ff., 226 f,,

238 ff. UmwG in eine Kommanditgesellschaft auf Aktien (im Folgenden
auch bezeichnet als ,KGaA") umgewandelt.



Die KGaA flhrt die Firma

5TO SE & Co. KGaA

und hat ihren Sitz in 78780 Stihlingen. -

Das Grundkapital der formwechselnden STO Aktiengesellschaft in der zum
Zeitpunkt der Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister
bestehenden Hohe (derzeitige Hohe EUR 17.556.480) und in der zum
Zeitpunkt der Eintragung des Formwechsels in das Handelsregister
bestehenden Einteilung in Stlick 4.320.000 stimmberechtigte auf den
Namen lautende Stammaktien und Stlick 2.538.000 stimmrechtslose auf
den Inhaber lautende Vorzugsaktien wird zum Grundkapital der STO SE &
Co. KGaA, wobei die Einteilung und Anzahl der Aktien wie vorstehend
ausgeflhrt beibehalten bleibt.

Diejenigen Personen und Gesellschaften, die zum Zeitpunkt der Eintragung
des Formwechsels in das Handelsregister Aktiondre der STO
Aktiengesellschaft sind, werden Kommanditaktiondre der STO SE & Co.
KGaA. Sie werden in demselben Umfang mit derselben Anzahl von
Stiickaktien am Grundkapital der STO SE & Co. KGaA beteiligt, wie sie es
vor Wirksamwerden des Formwechsels am Grundkapital der STO
Akliengesellschaft waren, Stammaktiondre erhalten dieselbe Anzahl
stimmberechtigter auf den Namen lautender Stammaktien, die sie vor dem
Wirksamwerden des Formwechsels an der STO Aktiengesellschaft
gehalten haben und die Vorzugsaktionédre erhalten dieselbe Anzahi
stimmrechisloser auf den Inhaber lautender Vorzugsaktien, die sie vor dem
Wirksamwerden des Formwechsels an der STO Aktiengesellschaft
gehalten haben. Der rechnerische Anteil jeder Stiickaktie am Grundkapital
der Gesellschaft bleibt unverandert.

Persénlich haftende Gesslischafterin der STO SE & Co. KGaA wird die
STG Management SE mit dem Sitz in 79780 Stiihlingen. Die persénlich
haftende Gesellschafterin Gbernimmt gem. § 245 Abs. 2 UmwG die
Rechtsstellung des Griinders des Rechtstrdgers neuer Rechtsform. Die
persdnlich haftende Gesellschafterin erhalt im Rahmen des Formwechsels
keinen Kapitalanteil an der STO SE & Co. KGaA und ist weder am
Vermaogen noch am Ergebnis der STO SE & Co. KGaA beteiligt.
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Das Rechtsverhaltnis der personlich haftenden Gesellschafterin und der
Kommanditaktionare untereinander und zu der KGaA bestimmt sich nach
Eintragung der neuen Rechtsform im Handelsregister nach der als
Anlage 1 beigefligten Satzung der STO SE & Co. KGaA, die hiermit
festgestellt wird.

Als Sonderrechte erhalten die Inhaber stimmrechtsloser auf den Inhaber
lautender Vorzugsaktien der STO Aktiengeselischaft in der STO SE & Co.
KGaA unverdndert aus dem sich aus dem festgestellten Jahresabschluss
ergebenden, dem Gewinnverwendungsbeschluss der Hauptversammlung
unterliegenden Bilanzgewinn vorweg eine um EUR 0,06 héhere Dividende
als die Stammaktien, mindestens jedoch eine Dividende in Hohe von
EUR 0,13. Reicht der Bilanzgewinn eines oder mehrerer Geschiftsjahre(s)
nicht zur Vorwegausschiittung von mindestens EUR 0,13 je auf den
Inhaber lautender Vorzugsaktien aus, so werden die fehlenden Betrage
ohne Zinsen aus dem Bilanzgewinn der folgenden Geschaftsjahre
nachgezahlt und zwar nach Verteilung des Gewinnanteils auf die
Vorzugsaktien fiir diese Geschiftsjahre und vor Verteilung einer Dividende
auf die Stammaktien. Uber die Verwendung eines nach Durchflhrung der
vorstehenden  Regelungen verbleibenden jahrlichen  Bilanzgewinns
beschlieftt die Hauptversammiung. Der nach einem solchen Beschiuss der
Hauptversammlung zur Verteilung bestimmte weitere Bilanzgewinn wird zur
Zahiung eines zusétzlichen Gewinnanteils auf die Vorzugsaktien und die
Stammaktien im Verhaltnis ihrer rechnerischen Nennbetrige verwendet.

Uber die vorstehend beschriebenen Sonderrechte hinaus sind besondere
Rechte oder Mafinahmen im Sinne von § 194 Abs. 1 Nr. 5 UmwG nicht
vorgesehen. Die personlich haftende Gesellschafterin erhilt jedoch bei der
KGaA eine Verglitung, wie sie im Einzelnen in der Satzung der STO SE &
Co. KGaA mit dem sich aus der Anlage 1 zu dieser Einladung ergebenden
Worttaut geregelt ist.

Ein Abfindungsangebot nach § 207 UmwG wird im Hinblick auf die
Regelungen in § 250 UmwG nicht unterbreitet.

Auf die Arbeitnehmer und ihre Vertretungen wirkt sich der Formwechsel wie
folgt aus:

9.1. Die Rechte und Pilichten der Arbeithehmer der STO
Aktiengesellschaft aus den bestehenden Arbeitsverhiltnissen bleiben
unberthrt. § 613a BGB ist auf den Formwechsel nicht anwendbar.
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Die Bestellung der Mitglieder des Vorstands der STO
Aktiengesellschaft endet mit dem  Wirksamwerden des
Formwechsels. Damit endet auch das Amt des Vorstandsmitglieds,
das zum Arbeitsdirektor nach dem Mitbestimmungsgesstz bestelit ist.
In der neuen Rechtsform der KGaA ist das Amt eines Arbeitsdirektors
nach § 33 Abs. 1
S. 2 des Mitbestimmungsgeseizes nicht einzurichten. Die
Weisungsbefugnisse des Arbeitgebers werden nach dem
Formwechsel von dem Vorstand der STO Management SE als
personlich haftender Gessllschafterin der KGaA ausgeiibt. Zu
Vorstandsmitgliedern der STO Management SE sind die derzsitigen
Vorstandsmitglieder der STO Akftiengesellschaft bestellt, um die
personelle Kontinuitdt in  der Geschéftsfihrung zu  sichern.
Anderungen ergeben  sich durch den Ubergang der
Weisungsbefugnis auf den Vorstand der STO Management SE fiir die
Arbeitnehmer nicht.

Die bestehenden Betriebsvereinbarungen und Tarifvertrage bleiben
nach MaRgabe der jeweiligen Vereinbarungen bestehen.

Die Betriebsverfassung nach dem Betriebsverfassungsgesetz bleibt
unberihrt. Der Gesamtbetriebsrat der STO Aktiengesellschaft sowie
die Betriebsréte und die Ubrigen Organe, Ausschiisse und sonstigen
Vertretungen nach dem Betr'VG und sonstigen gesetzlichen
Bestimmungen bleiben bestehen.

Der bei der STO Aktiengesellschaft bestehende, nach dem
Mitbestimmungsgesetz zur Hailfte aus Arbeitnehmervertretern
zusammengesetzte Aufsichtsrat besteht gem. § 203 S. 1 UmwG in
der personellen Zusammensetzung, die im Zeitpunkt der Eintragung
des Formwechsels in das Handelsregister besteht, fort. In der KGaA
selzt sich der Aufsichisrat weiterhin nach Mallgabe der §§ 95 ff. AKtG
sowie der Vorschriften des Mitbestimmungsgesetzes zusammen. Der
Aufsichtsrat der KGaA hat rechtsformspezifisch  geringere
Kompetenzen als der Aufsichtsrat der Aktiengesellschaft. So kann
der Aufsichtsrat der KGaA insbesondere nicht die persénlich haftende
Gesellschafterin oder deren Vorstand bestellen. Zudem kann der
Aufsichisrat — anders als in der Aktiengesellschaft ~ keinen Katalog
von  Geschéftsflihrungsmainahmen festsetzen, zu denen die
personlich haftende Gesellschafterin seiner Zustimmung bedarf.
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9.6. Im Zusammenhang mit dem Formwechsel sind im Hinblick auf die
Arbeitnehmer und deren Vertretungen keine Malinahmen
vorgesehen.

9.7. Der Entwurf des Umwandlungsbeschlusses ist dem
Gesamtbetriebsrat der STO Aktiengesellschaft rechtzeitig zugeleitet
worden.

10. Die Kosten des Formwechsels tragt die STO SE & Co. KGaA und, fiir den
Fall, dass der Formwechsel nicht wirksam werden sollte, die STO
Aktiengesellschaft.

Der Beschluss der Hauptversammlung zu diesem Tagesordnungspunkt ist
zugleich Sonderbeschluss der Stammaktiondre gem. §§ 240 Abs. 1 S. 1,
65 Abs, 2 UmwG.

Erklarungen der STO Management SE

Zustimmung der STO Management SE zum Beitritt als personlich haftende
Gesellschafterin der STO SE & Co. KGaA und Genehmigung der Satzung der
STO SE & Co. KGaA gem. Anlage 1 dieser Einladung durch die STO
Management SE.



